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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Nazwa i typ szkoly: Szkota Podstawowa im. Bohateréw Wrzesnia 1939 r. w Uniejowie.

2. Siedziba szkoly znajduje sie w Uniejowie przy ul. Koscielnickiej 26-28, kod pocztowy: 99-210.

§2

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Uniejow z siedzibg przy ul. Bl Bogumila 13
w Uniejowie.

§3

Nadzér pedagogiczny nad szkola sprawuje Lodzki Kurator Oéwiaty z siedziba w Kutnie,
ul. Podrzeczna 18; 99-300 Kutno.

§4

1. Szkota jest jednostka budzetowa.

2. Obstuge finansowo-ksiggowa zapewnia organ prowadzacy.

3. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

§5

Tlekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

szkole — nalezy przez to rozumie¢ o$mioletniag publiczng Szkole Podstawows
im. Bohaterdw Wrzesnia 1939 r. w Uniejowie;

organie prowadzacym szkole — nalezy przez to rozumie¢ Gming Unigjow;

organie nadzoru pedagogicznego — nalezy przez to rozumie¢ Ldodzkiego Kuratora
Oswiaty;

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe;
uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia szkoly podstawowej;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ réwniez prawnych opiekunéw ucznia.

CELE I ZADANIA SZKOLY

§6

1. Szkola realizuje cele i zadania wynikajace z odrgbnych przepisow prawa oraz
zawarte w programie wychowawczo-profilaktycznym dostosowanym do potrzeb

rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska.

Szkota dazy do zapewnienia warunkéw wszechstronnego rozwoju uczniow, osigganego
poprzez harmonijng realizacje zadan w zakresie nauczania, ksztalcenia umiejgtnosci oraz
wychowania, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, a takze zasad promocji i ochrony

zdrowia.
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§7

W zakresie dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczym szkota w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7

8)
N

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbgdnych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty;

ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i zasad okreslonych
w ustawie o systemie o$wiaty, stosownie do warunkow szkoly i wieku uczniow;

upowszechnia wiedze na temat dziedzictwa kulturowego w regionie, w Polsce
i Europie;

upowszechnia wiedze ekologiczng oraz ksztattuje wlasciwe postawy wobec
problemoéw ekologii;

stwarza warunki do ksztaltowania zachowan sprzyjajacych zdrowiu i bezpieczefistwu
uczniow;

sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoly;

umozliwia uczniom rozwéj ich talentéw i zainteresowan poznawczych, artystycznych
i sportowych;

wspomaga rozwoj ucznia i wprowadza go w zycie spoleczne;

upowszechnia zasady tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia sprawiedliwosci;

10) zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce.

§8

Szkota zapewnia:

1))
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej uczniow,
pomoc psychologiczna i pedagogiczng dla dzieci;
opieke nad uczniami niepenosprawnymi realizujagcymi obowiazek szkolny;

rozwijanie zainteresowafi i uzdolnien uczniéw i mozliwos¢ realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skroconym czasie;

bezpieczenstwo w zakresie bhp, ppoz. uczniéw przebywajacych w szkole podczas zajgé;
obiektywna ocene uczniow, zgodna z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;
organizacje zajeé dodatkowych dla uczniéw z uwzglgdnieniem ich potrzeb rozwojowych;

opieke i pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie;

$cisty wspolprace z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, profilaktyki,
uwzgledniajagc ich prawo do znajomosci zadan szkoly oraz przepiséw prawa
oswiatowego;

10) organizacje ksztalcenia takze osob niebedacych obywatelami polskimi oraz osob

bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych
w systemach o§wiaty innych panstw;

11) integracje uczniéw niebedacych obywatelami polskimi ze $rodowiskiem szkolnym

i wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z réznicami
kulturowymi lub ze zmiang s$rodowiska edukacyjnego. w tym zwigzanych
z ksztalceniem za granicg.
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§9
Szkota wykonuje swoje zadania poprzez:
1) realizacje programéw nauczania ujetych w szkolnym zestawie programoéw nauczania;

2) $cista wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami
$wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i ich rodzinom:

3) pomoc uczniom z zaburzeniami rozwojowymi w formie nauczania indywidualnego,
zespolow  wyréwnawczych, zintegrowanych $ciezek ksztalcenia oraz  zajg¢
specjalistycznych;

4) opieke w czasie przerw przed lekcjami i po ich zakonczeniu zgodnie z planem
i regulaminem dyzur6w opracowanych przez Dyrektora Szkoly;

5) ocenianie zgodne z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

6) organizowanie pomocy i wsparcia materialnego, wspoldziatanie w tym zakresie
z instytucjami powotanymi do organizacji takich swiadczen;

7) organizowanie wspolpracy z rodzicami przez:
a) zebrania klasowe,
b) konsultacje z nauczycielami,
¢) imprezy szkolne i srodowiskowe,
d) kontakty indywidualne w szkole z inicjatywy nauczyciela lub rodzica,
e) kontakty telefoniczne,

f) kontakty poprzez dziennik elektroniczny.

ROZDZIAL 2
ORGANY SZKOLY I ICH ZADANIA

§10
1. Organami szkoly sa:
1) Dyrektor Szkoly,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzgd Uczniowski.

2. Organy szkoty dzialajg na podstawie przepiséw ustawy.

§11
1. Dyrektor Szkoty kieruje dzialalnoscia szkoly oraz reprezentuje jg na zewngtrz, w szczegdlnosci:

1) utrzymuje kontakt. z wiadzami oswiatowymi w sprawach dotyczacych
funkcjonowania szkoty;

2) wnioskuje do organu prowadzacego i organu nadzoru pedagogicznego w sprawach
biezgcej dziatalnosci szkoly oraz perspektyw jej rozwoju:

3) wspolpracuje z Referatem Os$wiaty w Uniejowie, ktorego pracownicy prowadzg
sprawy zwigzane z placami pracownikow szkoly i wykonuja zadania dotyczace spraw

ksiegowych.
2. Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:
1) sprawuje nadzor pedagogiczny;

2) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

5
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psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

3) realizuje uchwaly Rady Rodzicow oraz Rady Pedagogicznej, podjete w ramach
ich kompetencji stanowigcych;

4) wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwg organizacja procesu
dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole oraz w kazdej innej sprawie, ktorg
uzna za wazna i dla ktérej istnieje wyrazna podstawa prawna. Zarzadzenia podlegaja
ogloszeniu na tablicy ogloszefi w pokoju nauczycielskim, w holu szkoty oraz sg dost¢pne
w sekretariacie szkoly;

5) dysponuje érodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez Radg
Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze
organizuje administracyjna, finansowa i gospodarczg obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole;

7) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoly lub placowki;

8) wspdldziata ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;

9) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

10) wspolpracuje z pielggniarkg, lekarzem i lekarzem dentysts, sprawujacymi profilaktyczng
opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mlodzieza celem wlasciwej realizacji tej opieki.

Dyrektor Szkoly swoje zadania wykonuje przy pomocy zastgpcow, ktorym powierza funkcje
kierownicze i odwoluje z nich po =zasiegnigciu opinii organu prowadzacego szkolg
i Rady Pedagogiczne;j.

Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikéw niebedacych nauczycielami.

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz pracownikoéw administracji i obstugi szkoly;

2) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty;

3) wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli,
po zasiegnig¢ciu opinii rady pedagogicznej;

4) realizuje zadania wynikajgce z ubiegania si¢ nauczycieli o stopnie awansu zawodowego;
5) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

6) udziela nauczycielom i innym pracownikom urlopéw, w tym urlopéw zdrowotnych
dla nauczycieli;

7) kontroluje, czy nauczyciel przyjmowany do pracy nie figuruje w Centralnym Rejestrze
Orzeczen Dyscyplinamych;

8) odpowiada za przestrzeganie przepiséw RODO.

Dyrektor Szkoly jest odpowiedzialny za funkcjonowanie szkoly w sferze dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej, w szczegdlnoscei:

1) odpowiada za uwzglednienie w szkolnym zestawie programéw nauczania catosci podstawy
programowej dla danego etapu edukacyjnego;

6 b



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)
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kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty
i prowadzi ewidencj¢ spetniania tegoz obowigzku;

odpowiada za wlasciwa organizacje i przebieg egzaminéw 6smoklasisty przeprowadzanych
w szkole;

wykonuje czynnoséci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow, materiatow
¢wiczeniowych 1 innych;

okresla szczegdlowe warunki korzystania przez uczniéw z podrgcznikéw lub materialow
¢wiczeniowych;

zezwala na spelnianie przez ucznia obowigzku szkolnego poza szkola i okresla warunki jego
spetniania;

wyraza zgodg. na wniosek lub za zgodg rodzicow po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej
na indywidualny program lub tok nauki ucznia, wyznaczajac nauczyciela opiekuna;

ustala warunki korzystania ze stoléwki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za positki,
w porozumieniu z organem prowadzacym szkole;

po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego,
biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwo$ci organizacyjne szkoly, moze, w danym roku
szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych w wymiarze
dla szkoty podstawowej— do 8 dni.

Dyrektor Szkoly wspélpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzadem
Uczniowskim oraz zwigzkami zawodowymi.

§12

Wicedyrektor podlega bezposrednio Dyrektorowi Szkoly, a w razie nieobecnosci Dyrektora Szkoly
pelni jego obowiazki.

Dyrektor Szkoly, za zgodg organu prowadzacego szkole, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze.

Zakres zadan Wicedyrektora ustala Dyrektor Szkoty.

Kompetencje Wicedyrektora Szkoty:

1) jest bezposrednim przelozonym, z uprawnienia Dyrektora Szkoty, dla nauczycieli;
2) pelni nadzoér kierowniczy nad praca nauczycieli;

3) prowadzi obserwacje nauczycieli, wydaje zalecenia pokontrolne i poobserwacyjne oraz
egzekwuje ich wykonanie;

4) wnioskuje do Dyrektora Szkoty o przyznanie dodatku motywacyjnego nauczycielom
za osiagnigcia w pracy zawodowej;

5) sprawuje nadzér nad prowadzeniem praktyk studenckich;

6) koordynuje realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego;

7) na biezaco kontroluje pelnienie przez nauczycieli wyznaczonych dyzuréw;
8) sprawuje nadzor nad pracg biblioteki szkolnej i organizacji uczniowskich;

9) sprawuje nadzér nad pracg pedagoga i psychologa szkolnego oraz nad ich wspolpraca
z wychowawcami poszczego6lnych oddziatow:

10) przygotowuje projekty niektérych dokumentéw organizacji - szkoty, np. wspétdziata
z Dyrektorem Szkoly w przygotowaniu planu rozwoju szkoly, planu pracy szkoly,
szkolnego zestawu programéw nauczania. przydziatlu czynnosci nauczycielom, planu
pracy i szkolen Rady Pedagogicznej. procedur pomiaru jakosci pracy szkoty;

11) prowadzi czynnosci zwigzane z organizacja nadzoru pedagogicznego, pomiarem jakosci
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12) pracy szkoly oraz doskonaleniem zawodowym nauczycieli;

13) opracowuje wraz z zespolem nauczycieli projekt tygodniowego rozktadu zajec
edukacyjnych;

14) opracowuje harmonogram dyzuréw nauczycieli w czasie przerw, imprez szkolnych,
wyj$¢ uczniow poza teren szkotly:

15) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli i zapewnia ciaglo$¢ realizacji

plandéw nauczania i wychowania;

16) prowadzi rejestr nicodbytych zaje¢¢ oraz zastgpstw.

§13
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly realizujacym zadania wynikajgce
ze Statutu szkoty dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. Skiad Rady Pedagogicznej okresla ustawa. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor
Szkoly.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosei organizacji harcerskich,
ktérych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie iwzbogacanie
form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

4. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia gloséw w obecnosci
co najmniej polowy jej czlonkow.
5. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

6. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

§14

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoly po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow;
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;,
3) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty;

6) przygotowywanie projektu Statutu szkoly oraz dokonywanie zmian;

7) wystepowanie z wnioskiem o odwotanie dyrektora lub wicedyrektora ze sprawowanego
stanowiska.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:
1) organizacje pracy szkoly. w tym tygodniowy rozkiad zaje¢ edukacyjnych;
2) szkolny zestawu programow nauczania;

3) propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajgé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

4) prace Dyrektora Szkoty;
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5) projekt planu finansowego szkoly;

6) wnioski Dyrektora Szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien;

7) propozycje Dyrektora Szkoly zwiazane z powolaniem nauczyciela na stanowisko
wicedyrektora;

8) propozycje Dyrektora Szkoty dotyczace dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno
- wychowawczych.

§15

W szkole dziata Rada Rodzicow, ktéra reprezentuje ogél rodzicow uczniow.

W sklad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddzialu. W wyborach jednego
ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicé6w uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora Szkoly i innych organéw szkoly, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy, w szczegdlnosci:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoly; ‘

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoly;

3) opiniowanie pracy nauczycieli ubiegajacych si¢ o kolejny stopien awansu zawodowego;
4) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela oraz opiniowanie oceny jego pracy;

5) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zajeé edukacyjnych do szkolnego planu
nauczania;

6) opiniowanie propozycji Dyrektora Szkoly dotyczacych dodatkowych dni wolnych
od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
W celu wspierania dzialalnoéci statutowej szkoly. Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych skladek rodzicéw oraz innych zrédel. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 4.

Fundusze, o ktérych mowa w ust. 7, moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku
bankowym Rady Rodzicow. Do zalozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sa uprawnione osoby posiadajace pisemne
upowaznienie udzielone przez Rade Rodzicow.

§16

W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej samorzqgdem.
Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly.

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogél
uczniéw w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu s3 jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.
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Regulamin samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoly.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoly wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoly, w szczegolnosei dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:
1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji

migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnodci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoly;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

Wolontariat w szkole jest bezptatng formg pracy na rzecz konkretnej jednostki lub jednostek.

Wolontariat to dzialanie wykonywane przez wolontariuszy, czyli osoby. ktore pracuja
na rzecz innych, z wlasnej woli, bez wynagrodzenia, kierujace si¢ che¢cig pomagania innym.
Wolontariuszami sg uczniowie.

Dla sprawnej organizacji dziatan wolontariatu samorzad moze wyloni¢ ze swojego skladu rade
wolontariatu.

Wolontariat w szkole dziala zgodnie z zapisami zawartymi w planie pracy samorzad.

§17

Dzialajgce organy w szkole wzajemnie informuja si¢ o podstawowych kierunkach planowanej
i prowadzonej dziatalnosci.

Organy, o ktérych mowa w ust. 1 wspoldzialaja poprzez wymiang informacji
o dzialaniach i decyzjach. Poszczegdlne organy szkoly moga zaprasza¢ si¢ wzajemnie
na planowane lub dorazne zebrania w celu wymiany pogladéw.

Wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach organizuje
Dyrektor Szkoty.

§18

Spory miedzy organami szkoly rozpatrywane sa na terenie szkoly z zachowaniem zasady
obiektywizmu.

Spory migdzy organami szkoty (z wyjatkiem. gdy strong sporu jest Dyrektor Szkoty) rozwigzuje
Dyrektor Szkoty.

Rozstrzygnigcie sporu, o ktérym mowa w ust. 1, odbywa si¢ na wniosek zainteresowanych
organow,

O sposobie rozstrzygniecia sporu Dyrektor Szkoly informuje zainteresowane organy
na pi$mie, nie pdzniej niz w ciagu 14 dni od dnia zlozenia wniosku. o ktérym mowa w ust. 2.
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ROZDZIAL 3
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§19

Podstawe organizacji pracy szkoly w danym roku szkolnym stanowig:

1) plan pracy szkoty,

2) arkusz organizacji szkoly,

3) tygodniowy rozktad zajec.

Dzialalnos¢ edukacyjna szkoly jest okreslana przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania oraz podrecznikow, ktdry uwzgledniajac wymiar
wychowawczy. obejmuje calos¢ dziatant szkoly z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktéry opisuje w sposob catosciowy wszystkie
tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, realizowane przez
wszystkich nauczycieli.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego. Pierwszy
okres konczy sig w terminie do 31 stycznia, a w roku szkolnym, w ktorym ferie zimowe wypadaja
w pierwszym terminie, do korica pierwszego tygodnia nauki po ich zakonczeniu.

W dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych, ktére wyznaczane sa w kazdym roku szkolnym
po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw. w szkole organizowane sa zajecia opiekunczo-
wychowawcze w $wietlicy szkolnej dla uczniéw zgloszonych wczesniej przez rodzicow
do wychowawcy.

Szczegdlows organizacje szkoty w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny szkoly
opracowany przez Dyrektora Szkoty do dnia 30 kwietnia kazdego roku.

Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote, po zasiggnigciu opinii organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, do dnia 30 maja kazdego roku.

§20
Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial ztozony z uczniéw. Liczbe uczniow
w danym oddziale okresla organ prowadzacy w oparciu o obowiazujace przepisy.

Zajecia edukacyjne w klasach I-1II sa prowadzone w oddziatach liczacych nie wigce]
niz 25 ucznidow.

Dyrektor Szkoly moze zwigkszy¢ ilos¢ uczniow w oddziale klas I-1Il o nie wigcej niz
2 uczniéw, w sytuacji, gdy w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych zostaje przyjety z urzedu uczen mieszkajacy w obwodzie tej szkoly.

Oddzial mozna dzieli¢ na grupy w zakresie zaje¢ z jezykéw obcych i informatyki.
W przypadku oddzialow liczacych powyzej 24 uczniéw podzial jest obowigzkowy.

Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczgcych nie wigcej niz 26 uczniow.

W oddziatach liczacych mniej niz 24 uczniéw mozna dokonaé podziatu na grupy za zgodg organu
prowadzacego szkofa.

Liczba uczniéw zaje¢ gimnastyki korekcyjnej nie powinna przekroczy¢ 5 uczniow.

§21
Godzina lekcyjna trwa 45 minut z wyjatkiem godzin bibliotekarza, pedagoga, pedagoga
specjalnego, psychologa, logopedy, nauczyciela zajeé korekcyjno-kompensacyjnych, rewalidacji
i wychowawcy $wietlicy, ktorych godzina trwa 60 minut.
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2. W szkole uczniowie ucza sie jednego jezyka obcego (jezyka angielskiego), a od klasy
VII drugiego obowigzkowego (jezyka niemieckiego). Od klasy VI uczniowie maja mozliwosé
uczenia si¢ drugiego jezyka (niemieckiego) w ramach prowadzonej innowacji.

3. Dopuszcza si¢ wprowadzanie zmian w dziennym rozkladzie zaje¢ (a w szczegdlnosci: z powodu
wysokich i niskich temperatur, uroczystosci wynikajacych z kalendarza imprez szkolnych
i nieprzewidzianych sytuacji. awarii). Szkota powiadamia rodzicéw o wyzej wymienionych
zmianach za po$rednictwem dziennika elektronicznego Librus i szkolnej strony internetowe;.

4. Szkola w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem, w tym: sal lekcyjnych, pracowni
przedmiotowych, sali gimnastycznej, hali sportowej, sali terapeutycznej,

2) biblioteki,

3) swietlicy,

4) stolowki,

5) gabinetu psychologa,

6) gabinetu pedagoga szkolnego,
7) placow zabaw,

8) boiska wielofunkcyjnego,

9) silowni zewnetrznej,

10} toalet,

11) szatni.

Szczegotowe zasady korzystania z ww. sal, pomieszczen i miejsc okreslajg odrgbne regulaminy
w nich umieszczone.

5. Szkota udostepnia urzadzenia, pomieszczenia i obiekty sportowe osobom trzecim na warunkach
okreslonych odrebnymi przepisami. Udostepnienie bazy szkoly moze nastapi¢ pod warunkiem,
ze w pierwsze] kolejnosci baza ta zabezpieczy statutowe zadania szkoly.

§ 22

1. Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoly w wyjatkowych sytuacjach moga by¢
organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby i mozliwosci
psychofizyczne ucznidw, a takze konieczno$é zapewnienia uczniom i rodzicom indywidualnych
konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz wlasciwego przebiegu procesu ksztalcenia.

1) szczegblowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegtosé, w tym technologii informacyjno-komunikacyjnych wykorzystywanych przez
nauczycieli do realizacji tych zajgé obejmuje:

a) dziennik elektroniczny Librus,

b) lekcje online przy zastosowaniu platformy G-Suite Classroom,

¢) sprawdzone materialy edukacyjne i strony internetowe,

d) zintegrowana platforma edukacyjna http://epodreczniki.pl/,

e) gov.pl/zdalnelekcje,

f) materialy i funkcjonalne, zintegrowane platformy edukacyjne udost¢pnione
i rekomendowane przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania,

g) materialy dostepne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjne;
i Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,

h) materialy prezentowane w programach publicznej telewizji i radiofonii,
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i) platformy edukacyjne oraz inne materialy wskazane przez nauczyciela, w tym:
podreczniki, karty pracy, zeszyty oraz zeszyty ¢wiczen.

2) przekazywanie uczniom materiatéw lub informacji niezb¢dnych do realizacji tych zajec

odbywa sie:
a) za posrednictwem dziennika elektronicznego Librus,
b) droga telefoniczng poprzez rozmowy,
c) droga mailowg (adres shuzbowy) lub na zamknigtej grupie Facebooka, Messengera,
platformy G-Suite lub innych komunikatoréw zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej,
d) poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie wideokonferencji.

3) w celu bezpiecznego uczestnictwa w tych zajeciach w odniesieniu do ustalonych w szkole

technologii informacyjno-komunikacyjnych, majac nauwadze laczenie przemienne ksztatcenia
z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia, uczniowie:
a) otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostgpu do wykorzystywanych platform,
b) nie moga udostepnia¢ danych dostgpowych innym osobom,
¢) musza logowa¢ sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,
d) nie moga utrwala¢ wizerunku osob uczestniczacych w zajeciach,
e) korzystajg z materialéw pochodzacych z bezpiecznych Zrédel,
f) korzystaja, m. in. z podrecznikéw, zeszytow ¢wiczen, ksigzek, e-podrecznikow, audycji,
filméw i programéw edukacyjnych oraz innych materiatéw poleconych i sprawdzonych
przez nauczyciela.

4) w celu bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach w odniesieniu do ustalonych technologii

informacyjno-komunikacyjnych nauczyciele:
a) otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostgpu do wykorzystywanych platform,
b) nie moga udostepnia¢ danych dostgpowych innym osobom,
¢) korzystajg z materialéw pochodzacych z bezpiecznych zrodel,
d) stosuja pozostate zasady obowiazujace nauczycieli i innych pracownikdéw zawarte
w prawie wewnatrzszkolnym

5) nauczyciele zobowigzanisa do planowania tygodniowego zakresu tresci nauczania

6)

7)

8)

9)

10)

ze szczegdlnym uwzglednieniem:
a) rownomiernego obcigzenia uczniéw w poszezegolnych dniach tygodnia,
b) zréznicowania zajg¢ w kazdym dniu,
¢) mozliwosci psychofizycznych uczniéw do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciagu dnia,
d) laczenia przemiennie ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,
€) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec,
f) koniecznosci zapewnienia bezpieczefistwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych zajec.

zdalne nauczanie bedzie mialo charakter synchroniczny (zajecia online przeprowadzane
sa w czasie rzeczywistym za pomoca narzedzi umozliwiajacych polaczenie si¢ z uczniami
z zastosowaniem platform i aplikacji edukacyjnych wymienionych w ust. 2);

w celu zréznicowania form pracy zajecia z uczniami beda prowadzone réwniez w sposob
asynchroniczny (nauczyciel udostepnia materialy, a uczniowie wykonujg zadania w czasie
odroczonym);

udostepnianie materialéw realizowane powinno by¢ za posrednictwem poczty elektronicznej,
e- dziennika, a w sytuacji braku dostepu do Internetu z wykorzystaniem telefonéw komorkowych
ucznia lub rodzicow;

jezeli z przyczyn technicznych nie bedzie mozliwosci prowadzenia' nauczania zdalnego
na platformie Classroom, nalezy uczniom wysta¢ materiat z lekcji do pracy w domu;

sposoby potwierdzania uczestnictwa uczniéw w obowigzkowych zajgciach- realizowanych
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé, uwzgledniajgce koniecznose
poszanowania sfery prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzgtu
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stuzgcego do nauki:

a) wpis w dzienniku elektronicznym,

b) uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajeciach online, punktualnego
logowania sie na lekcje oraz na prosbe nauczyciela pracy z wlaczong kamera,

¢) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zajec¢ (brak odpowiedzi ustnych oraz brak
informacji od rodzicéw ucznia o problemach technicznych) jest réwnoznaczny z jego
nieobecnoscia na zajeciach i zostaje odnotowany w dzienniku,

d) nieobecnos$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica. Brak usprawiedliwienia lud dostarczenie go po
wyznaczonym terminie powoduje nieusprawiedliwienie nieobecnosci,

e) uczen nieobecny na zajgciach ma obowigzek uzupelnienia materialu zgodnie
z zapisami zawartymi w Statucie szkoly,

f) uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez
nauczyciela zadan, takze kartkowek, prac klasowych, sprawdzianéw, testow, quizéw,

g) rodzice informujg nauczyciela przedmiotu lub wychowawce o ewentualnych problemach
technicznych,

h) w celu skutecznego przesylania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposéb ich
przestania poprzez dziennik elektroniczny, platforme G-Suite lub poczte elektroniczna,

i) w przypadku trudnosci z przekazaniem pracy droga elektroniczng uczen/rodzic ma
obowigzek dostarczyé ja do sekretariatu szkoly i o zaistniatym fakcie poinformowa¢
nauczyciela przedmiotu:

- jesli uczen nie jest w stanie wykonaé polecefl nauczyciela w systemie nauczania

zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostgp do sprzetu komputerowego

i do Internetu, nauczyciel umozliwia mu wykonanie tych zadan w alternatywny

Sposob;

- jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzglgdu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel
umozliwia mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob;

i) w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom pracg
do samodzielnego wykonania, frekwencje zaznacza si¢ na podstawie odestanej pracy
wykonanej przez ucznia,

k) uczen lub jego rodzic ma obowiazek systematycznego kontrolowania swojego konta
w dzienniku elektronicznym,

1) uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z Internetu oraz
stosowania si¢ do zasad kulturalnego zachowania w sieci,

m) uczniowie i nauczyciele zobowigzani sa do bezwzglednego przestrzegania zasad
bezpiecznego uczestnictwa w zdalnych zajeciach, ujetych w regulaminie, ktory jest
odrebnym dokumentem.

11) w ramach organizowania zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia
na odleglo$¢ Dyrektor Szkoly umozliwia (zgodnie z obowigzujacymi przepisami) uczniom
i rodzicom, w miar¢ ich potrzeb i mozliwosci organizacyjnych szkoty, konsultacje
z nauczycielem prowadzacym dane zajecia edukacyjne. w bezposrednim kontakcie ucznia
z nauczycielem;

12) w przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegloé¢ w zwiazku z zawieszeniem zaj¢¢ z powodu wystapienia okolicznosci,
o ktoérych mowa w ustawie, dyrektor w porozumieniu z Rada Pedagogiczng i Rada Rodzicow
ustala potrzebe modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego programu
wychowawczo- profilaktycznego i modyfikuje ten program.
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§23

1. Szkola organizuje nauczanie oséb niebedgcych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych
obywatelami polskimi, ktore pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiaty
innych panstw.

2. Cudzoziemcy korzystaja z nauki i opieki do ukoficzenia 18 lat na warunkach dotyczacych obywateli
polskich.

3. Osoby niebgdace obywatelami polskimi oraz osoby bedace obywatelami polskimi , ktére pobieraly
nauke w szkotach w systemie o$wiaty innych krajow, podlegajace obowigzkowi szkolnemu, ktére nie
znaja jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajacym do korzystania z nauki, maja
prawo do dodatkowej, bezptatnej nauki j¢zyka polskiego.

1) dodatkowe zajecia jezyka polskiego, za zgoda organu prowadzacego, organizuje szkota,
w ktorej uczen realizuje nauke zgodnie z podstawa programowg ksztalcenia ogéinego;

2) dodatkowe zajecia sg prowadzone indywidualnie lub w grupie w wymiarze pozwalajgcym
na opanowanie jezyka polskiego nie nizszym niz 2 godziny tygodniowo;

3) dla uczniéw, w odniesieniu do ktérych nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
z danego przedmiotu stwierdzi konieczno$¢ uzupeinienia réznic programowych z tego
przedmiotu, organ prowadzacy szkol¢ organizuje w szkole dodatkowe zajecia
wyréwnawcze z tego przedmiotu;

4) dodatkowe zajecia wyréwnawcze z danego przedmiotu sa prowadzone indywidualnie lub
w grupach, w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych tego przedmiotu, w wymiarze
1 godziny lekcyjnej tygodniowo.

4. Dla os6b niebedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraly nauke w szkofach funkcjonujacych
w systemach o$wiaty innych panstw i nie znaja jezyka polskiego lub znajg go na poziomie
niewystarczajacym, a ktére przybyly do Polski po dn. 24 II 2022 r., tworzy si¢ oddzialy
przygotowawcze.

5. Oddziatl przygotowawczy tworzy szkola za zgodg organu prowadzacego.

6. Okres nauki w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zajg¢ dydaktyczno -
wychowawczych w roku szkolnym, w ktérym uczen zostat zakwalifikowany do oddziatu, z tym
ze okres ten w zaleznosci od postepdw w nauce ucznia i potrzeb edukacyjnych moze zosta¢ skrocony
albo przedluzony. nie dtuzej niz o jeden rok szkolny. Decyzj¢ w tej sprawie podejmuje Rada
Pedagogiczna na wniosek nauczycieli uczacych w oddziatach i pedagoga szkolnego.

7. Dziecko zostaje przyjete do utworzonego oddziatu przygotowawczego za zgoda rodzicow.

8. Liczba uczniéw w oddziale przygotowawczym nie moze przekraczac 25.

9. Nauczanie w oddziale jest prowadzone wedlug realizowanych w szkole programéw nauczania
z dostosowaniem metod i form ich realizacji do indywidualnych potrzeb i mozliwosci dziecka.
Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych moga by¢ wspomagani przez osobg wladajaca
jezykiem kraju pochodzenia ucznia.

10. Na realizacje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przeznacza si¢ w tygodniowym rozktadzie zaje¢
nastepujgcg liczbe godzin:

1) w szkole podstawowej dla klas I - III — nie mniej niz 20 godzin tygodniowo;
2) w szkole podstawowej dla klas IV - VI — nie mniej niz 23 godziny;
3) w szkole podstawowe;j dla klas VII - VIII — nie mniej niz 26 godzin.

11. W oddziale przygotowawczym dopuszcza sig¢ organizacj¢ nauczania w klasach faczonych.

12. W ramach tygodniowego wymiaru godzin prowadzi si¢ nauke jezyka polskiego w wymiarze nie
nizszym niz 6 godzin.

13. Z bezptatnej nauki jezyka polskiego maja prawo korzysta¢ uczniowie, o ktérych mowa w pkt 3, nie
dluzej niz przez okres 24 miesigcy.
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§ 24

Zespdl nauczycieli prowadzacych zajecia w klasach I-11I oraz nauczyciele prowadzacy nauczanie
zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII przedstawiajg Dyrektorowi Szkoly propozycje:
1) jednego podrecznika zaje¢ edukacji: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej
i spolecznej oraz jednego podrecznika z zakresu jezyka obcego lub materiatu
edukacyjnego, dla ucznia klasy I-111;
2) jednego podrecznika lub materialu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla
ucznia klasy IV-VIII;
3) materiatlow ¢wiczeniowych.

Dyrektor Szkoly ustala zestaw podrecznikéw lub materialéw edukacyjnych obowigzujacy
we wszystkich oddziatach przez co najmniej 3 lata szkolne oraz zestaw materiatow
éwiczeniowych obowiazujacych w danym roku szkolnym, tak by taczny koszt zakupu materialow
nie przekroczyl kwoty dotacji celowej. okreslonej w odrgbnych przepisach.

Uczniowie wszystkich oddzialow maja prawo do bezplatnego dostgpu do podrgcznikow,
materialéw edukacyjnych lub ¢wiczeniowych (bez obowigzku zwrotu), przeznaczonych
do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego, okreslonych w ramowych
planach nauczania ustalonych dla szkoly.

Szczegdtowe warunki korzystania przez uczniéw z podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych
okresla Dyrektor Szkoty.

Dyrektor Szkoly, na wniosek zespohu nauczycieli, moze:

1) dokonaé zmian w zestawie podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych oraz zmiany
materialéw ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwoséci zakupu danego podrecznika, materiatu
edukacyjnego lub materialow ¢wiczeniowych;

2) uzupelnié zestaw podrecznikow lub materialéw edukacyjnych, a takze materiaty ¢wiczeniowe.

Nauczyciel lub zespdt nauczycieli przedstawia Dyrektorowi program nauczania. Dyrektor
Szkoly. po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej szkole
Zaproponowany program nauczania.

Dopuszczone do uzytku w danej szkole programy nauczania stanowia szkolny zestaw programow
nauczania.

Dyrektor Szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym zestawie programow
nauczania calosci podstawy programowej ksztalcenia ogolnego ustalonej dla danego etapu
edukacyjnego.

§25

Szkota prowadzi pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie i zaspokajanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawanie
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych wucznia i czynnikéw srodowiskowych
wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole. Szkota wspiera potencjal rozwojowy ucznia
i stwarza warunki do jego aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w srodowisku
spolecznym.

Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna w szkole wynika:

1) z niepelmosprawnosci,

2) zniedostosowania spolecznego,

3) zzagrozenia niedostosowaniem spolecznym,

4) z zaburzen zachowania lub emocji,

5) ze szczegolnych uzdolnien, “l,
\
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6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

7) zdeficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

8) z choroby przewlekle;j,

9) zsytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10) z niepowodzen edukacyjnych,

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi,

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wezesniejszym ksztalceniem za granica.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  szkole jest dobrowolne
i nieodptatne, a organizuje ja Dyrektor Szkoty.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele, specjalisci

wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci

pedagogiczni.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana 1 udzielana we wspolpracy

z: rodzicami uczniéw, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami

specjalistycznymi., placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi szkotami

i placéwkami: organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami

dzialajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w  szkole jest udzielana z inicjatywy: ucznia,

rodzicéw ucznia, Dyrektora Szkoly, nauczyciela lub specjalisty. prowadzacych zajecia

zuczniem, pielegniarki, poradni, pomocy nauczyciela, pracownika socjalnego, asystenta rodziny,
kuratora sgdowego, organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy

z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zajeé rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig,

3) zajeé dydaktyczno-wyréwnawczych,

4) zajg¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rewalidacyjnych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spofeczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu,

6) zindywidualizowanej sciezki ksztalcenia,

7) porad i konsultacji,

8) warsztatow.

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikoéw zaje¢ nie
moze przekraczaé 5. Prowadzi je specjalista w zakresie terapii pedagogiczne;j.

Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniéw z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 4.

Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoleczne lub inne zajecia o charakterze
terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniéw przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu
spolecznym. Liczba uczestnikdéw zaje¢ nie moze przekraczaé 10, chyba ze zwigkszenie liczby
uczestnikdw jest uzasadnione potrzebami uczniow.

Zindywidualizowane $ciezki ksztalcenia, sa organizowane dla uczniéw, ktérzy moga
uczgszczaé do szkoly, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace
w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie moga realizowaé wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspélnie
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z oddzialem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich
specjalnych potrzeb edukacyjnych. Objecie ucznia zindywidualizowang sciezka ksztalcenia
wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

W szkole organizowane jest ksztalcenie, wychowanie i opieka dla dzieci i milodziezy
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Dla uczniéw takich tworzy si¢ indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny. Program
opracowuje zespol, ktorzy tworza nauczyciele i specjalisci, prowadzacy zajecia z uczniem.

Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny opracowuje si¢ na okres, na jaki zostato
wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, nie diuzszy jednak niz etap edukacyjny.

Prace zespohu koordynuje odpowiednio wychowawca klasy albo nauczyciel lub specjalista,
prowadzacy zajecia z uczniem. Spotkania zespofu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej
jednak niz dwa razy w roku szkolnym.

Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze w opracowaniu
i modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznych ocen.

Zespot, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny

poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac oceng efektywnosci programu.

Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebg
takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory jest objety pomocg psychologiczno-
pedagogiczng na terenie szkoly na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanych przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego w szkole.

§ 26

W szkole dziala §wietlica szkolna, ktdra zapewnia opieke wszystkim potrzebujacym jej uczniom,
a w szczegblnosci uczniom klas I-111, ktérych rodzice pracujg zawodowo.

Swietlica jest bezplatna. pozalekcyjna formg wychowawczo-opiekunczej dzialalnosci szkoty.
Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z rozkladem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych szkoty.

Czas pracy $wietlicy ustala Dyrektor Szkoty.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie nie moze

przekraczac 25.

Do zadan $wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkdéw do nauki wiasnej, przyzwyczajanie
uczniéw do samodzielnej pracy umystowej;

2) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
w pomieszczeniach i na powietrzu majacych na celu prawidlowy rozwdj fizyczny;

3) rozwijanie zainteresowan. zamilowarn i uzdolnien; organizowanie zajg¢ w tym zakresie;

4) stwarzanie warunkéow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki oraz
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ksztalcenie nawykow kultury dnia codziennego;
5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztalcenie nawykéw higieny i czystosci
oraz dbalosé o zachowanie zdrowia;
6) wspoldziatanie z rodzicami, pedagogiem szkolnym i nauczycielami uczestnikow swietlicy.
Prawa i obowiazki ucznia uczeszczajacego do $wietlicy okresla regulamin swietlicy.
Zakres zaje¢ i czas pracy S$wietlicy podczas przerw w nauce okresla Dyrektor Szkoly
w zaleznosci od potrzeb srodowiskowych.
Rodzice ubiegajacy sie o przyjecie dziecka do $wietlicy skladaja kartg zgloszenia dziecka
do $wietlicy zawierajaca dokladne dane dziecka i rodzicow oraz informacj¢ o tym, kto bedzie
odbierat dziecko.
Za dzialalnosé swietlicy odpowiadaja wychowawcy $wietlicy.

§ 27

Uczniowie majg mozliwo$¢ korzystania z positkéw w stolowee szkolne;j.

Szkota wspolpracuje z Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej w zakresie
dozywiania uczniéw wymagajacych pomocy.

Szkota zapewnia uczniom jeden goracy posilek w ciggu dnia istwarza im mozliwos¢ jego
spozycia w czasie pobytu w szkole. Korzystanie z tego positku jest dobrowolne
i odptatne.

Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysoko$¢ oplat za positki, ustala Dyrektor
Szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym szkole.

ROZDZIAL 4
PORZADEK I BEZPIECZENSTWO

§ 28

1. Szkola =zapewnia uczniom  bezpieczefistwo  podczas  zajg¢  obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekeyjnych (dodatkowych):

1) tworzac plan dyzuréw opiekuficzych nauczycieli podczas przerw, ktéry opracowuje
powolany zespot nauczycieli;

2) przeprowadzajac pogadanki zwiazane z bezpieczng praca, zabawa, drogg do i ze szkoly:

3) otaczajgc szczegolng opieka uczniow klas pierwszych.

2. Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole sprawuje nauczyciel prowadzacy zajgcia,
a podczas przerw migdzylekcyjnych opiek¢ nad uczniami oczekujgcymi na pierwsza
lub kolejne lekcje oraz inne zajecia sprawuja nauczyciele dyzurni.

3. Opieke nad uczniami w czasie przerw w szkole oraz na wyznaczonym terenie przed szkola
pelnig nauczyciele zgodnie z obowigzujacym w szkole regulaminem dyzurow.

4. W trakcie zajg¢ pozalekcyjnych opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole sprawuja
nauczyciele organizujacy zajecia.

5. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany kontrolowaé miejsce, gdzie prowadzi zajecia.

6. W szkole obowiazuje bezwzgledny zakaz opuszczania terenu szkoly przez uczniéw
w czasie przerw i lekcji w godzinach, w ktérych zgodnie z planem powinni przebywac
na terenie szkoty. Wyjatek stanowia zwolnienia na prosbg rodzicéw wyrazone na pismie,
w wiadomosci SMS do wychowawcy klasy lub poprzez informacj¢ zamieszczang
w dzienniku elektronicznym oraz w przypadku odwolania ostatniej godziny lekcyjnej.

7. Ze wzgledu na bezpieczenstwo srodowiska szkolnego. Dyrektor Szkoly w porozumieniu
z organem prowadzacym, kuratorium o$wiaty i lokalng stacja sanitarno—epidemiologiczna,
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moze podjaé decyzje o zmianie formy nauczania w szkole, a szczegblowe rozwigzania w tej
sytuacji zamieszcza w odrebnych zarzadzeniach, procedurach i regulaminach.

§29

1. Nauczyciel, u ktérego podczas zajec¢ zdarzyt si¢ wypadek winien:
1) udzieli¢ pierwszej pomocy,
2) w razie potrzeby wezwaé pogotowie ratunkowe,
3) zabezpieczy¢ miejsce wypadku,
4) zglosi¢ wypadek Dyrektorowi Szkoly.
2. Dyrektor Szkoly lub inna wyznaczona przez niego w zastgpstwie osoba powinna:
1) powiadomi¢ o wypadku rodzicéw ucznia,
2) w sytuacji wypadku ciezkiego podja¢ dzialania zgodne z aktualnym prawem
w sprawie wypadkow uczniowskich.

§ 30

Wycieczki turystyczno-krajoznawcze powinny by¢ ujgte w planie wychowawczym klasy
i zgloszone Dyrektorowi lub Wicedyrektorowi Szkoty.

Termin i harmonogram wycieczki uzgodni¢ nalezy z Wicedyrektorem Szkoly.
Wycieczki szkolne moga by¢ organizowane w formie zielonych szkol.

Szczegotowe zasady organizowania wycieczki okrela wewnatrzszkolny regulamin organizacji
wycieczek szkolnych.

W szkole mogg odbywaé sie biwaki/nocowania dla uczniéw na zasadach okreslonych
w regulaminie dla organizatoréw biwaku/nocowania.

ROZDZIAL 5
UCZNIOWIE SZKOLY

§31

Szkola przeprowadza zapisy ucznidow do klas pierwszych zgodnie z przepisami prawa
oraz Zarzadzeniem Burmistrza Miasta Unigjow.
Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmowane sg dzieci:

1) 7-letnie realizujace obowiazek szkolny;

2) 6-letnie na wniosek rodzicéw, pod warunkiem, ze dziecko korzystalo z wychowania
przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rozpoczecie nauki w klasie pierwszej
lub posiada opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej o mozliwosci rozpoczecia
nauki w szkole podstawowej (w przypadku niekorzystania przez dziecko z wychowania
przedszkolnego).

Do szkoly podstawowej przyjmuje sig:

1) dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty (nmie podlegaja procesowi rekrutacji
i sg przyjmowane do szkoly po zlozeniu zgtoszenia o przyjecie do klasy);

2) dzieci zamieszkate poza obwodem szkoly na wniosek rodzicow wraz z zalacznikami
zgodnie z regulaminem rekrutacji. jezeli szkota dysponuje wolnymi migjscami.

O przyjeciu dziecka w trakcie roku szkolnego, w tym do klas pierwszych, decyduje Dyrektor
Szkoly. z wyijatkiem przypadkéw przyjecia dzieci zamieszkalych w obwodzie szkoty, ktore
sa przyjmowane z urzedu. Jezeli przyjecie ucznia wymaga przeprowadzenia zmian
organizacyjnych pracy szkoty powodujacych dodatkowe skutki finansowe, Dyrektor Szkoty moze
przyjaé ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.
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§32

1. Uczen ma prawo do;
1) wlasciwie zorganizowanego ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej:

2) reprezentowania szkoly w konkursach, zawodach sportowych, olimpiadach. Uczestnictwo
w wymienionych formach jest rownoznaczne z obecnoscia na zajeciach szkolnych;

3) bezplatnego korzystania z dowozéw i odwozow szkolnych, organizowanych przez organ
prowadzacy:

4) bezplatnego dostepu do podrecznikéw lub materialéw edukacyjnych, ¢wiczeniowych
przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w zakresie ksztalcenia
0golnego;

5) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong godnosci, jej poszanowania oraz dyskrecji w sprawach prywatnych;

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoly,
a takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza to dobra innych oséb;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny raz ustalonych sposobéw kontroli postepow
W nauce;

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

9) dostosowania tre$ci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci;

10) wplywania na zycie szkoty poprzez swoja dzialalnos¢ samorzadows;

11) korzystania ze wszystkich form opieki, rekreacji i wypoczynku organizowanego
przez szkote;

12) korzystania z doraznej pomocy materialnej lub rzeczowej w miarg mozliwosci szkoly;

13) korzystania z pomocy naukowych, ze zbior6w biblioteki, sprzgtu i pomieszczen;

14) indywidualnego toku nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szczegblowe prawa dziecka znajduja sie¢ w Konwencji o Prawach Dziecka, przyjgte
przez Zgromadzenie Ogolne Narodéw Zjednoczonych dnia 20 XI 1989 r. (Dz. U. z 1989 r. Nr
120). Uczniowie s3 zapoznawani ze swoimi prawami w szczegolnosci na zajeciach
z wychowawca.

§33

Uczen ma obowigzek:
1) dbaé o schludny wyglad,

2) uczestniczy¢ w zajg¢ciach lekcyjnych,

3) punktualnie przychodzi¢ na zajgcia lekcyjne i inne,

4) uczestniczy¢ w zajeciach organizowanych w dniach wolnych od zaje¢ dydaktycznych,

5) usprawiedliwiaé, w okreslonym terminie i formie, nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych,

6) przestrzega¢ warunkéw wnoszenia i korzystania z telefonéw komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty,

7) posiadac strdj na lekcje wychowania fizycznego,

8) posiadaé materiaty na lekcje plastyki. techniki oraz niezbgdne przybory na wszystkie
zajecia lekeyjne,

9) wykorzystaé w pelni czas przeznaczony na naukg. rzetelnie pracowac¢ nad poszerzaniem
wiedzy i umiejetnosci, systematycznie przygotowywac sie do zaje¢ lekcyjnych oraz
wlasciwie zachowywac si¢ w ich trakcie,

10) uzupelnia¢ braki wynikajace z absencji na zajgciach.

11) przestrzegaé zarzadzen Dyrektora Szkoly oraz Rady Pedagogicznej,

12) przeciwstawia¢ si¢ przejawom agresji stownej i fizycznej.

13) whasciwie zachowywaé sie wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoly oraz
pozostatych ucznidéw,
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14) dbaé o honor i tradycje szkoty, wspdltworzy¢ jej pozytywny wizerunek,
15) troszczy¢ si¢ o dobre imig szkoly oraz szanowa¢ jej mienie,
16) kulturalnie zachowywa¢ sie w szkole, dbac¢ o wspolne dobro, fad i porzadek,
17) swoja postawa godnie reprezentowaé szkol¢ na zawodach, konkursach, olimpiadach,
a takze podczas wycieczek szkolnych i innych form pozaszkolnych,
18) dba¢ o bezpieczefistwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegéw, uczen nie powinien:
a) pali¢ tytoniu i pi¢ alkoholu,
b) zazywac narkotykéw ani innych Srodkéw odurzajacych,
¢) opuszczadé terenu szkoly w czasie zajec lekcyjnych,
d) spozniaé si¢ na zajecia, a w razie spoznienia niezwlocznie uda¢ sig do sali, zgodnie
z tygodniowym rozkladem zajg¢.

19) powiadamiaé Dyrektora Szkoly lub dyzurujagcego nauczyciela o wszelkich
nieprawidtowosciach i zniszczeniach.

§34

Wymagania dotyczace stroju szkolnego:
1) uczen ubiera si¢ na zajecia organizowane przez szkote w sposob estetyczny, nie eksponujac

przesadnie ciala,

2) elementy stroju i wyglgdu nie powinny zagrazaé bezpieczenistwu wlasnemu i innych,

3) uczen w uroczystosciach szkolnych i srodowiskowych uczestniczy w stroju od$wigtnym,
przez co nalezy rozumie¢: bialg bluzke/koszule oraz spddnice/sukienke/dtugie spodnie
w czarnych/granatowych kolorach.

§35

Zakazuje sie uzywania telefonow komérkowych i innych urzadzen elektronicznych
na zajeciach lekcyjnych oraz przerwach.

Za zgoda nauczyciela uczei moze uzy¢ telefonu na zajeciach lekcyjnych w celach
dydaktycznych lub w celu porozumienia si¢ z rodzicem lub opiekunem .

Na terenie szkoly obowigzuje bezwzgledny zakaz utrwalania obrazu i dZzwigku (nagrywania,
filmowania i fotografowania) bez zgody nauczyciela.

W przypadkach niezgodnego z postanowieniami niniejszego Statutu uzywania przez ucznia
telefonu lub innych urzadzen elektronicznych, ma on obowiazek w obecnosci nauczyciela
przekazaé wylgczone urzadzenie do sekretariatu. Przekazane urzadzenie wydawane bedzie
wylgcznie rodzicom lub opiekunom prawnym.

Szkola nie ponosi odpowiedzialno$ci za przynoszone przez uczniéw rzeczy wartosciowe,
w tym urzadzenia elektroniczne.

§36

Uczniowie szkoly moga uzyskiwa¢ nagrody i wyroznienia za:

1) wysokie i bardzo wysokie osiggniecia w nauce i zachowaniu ($rednia ocen co najmniej 4,75
i co najmniej bardzo dobra ocena zachowania),

2) uzyskanie maksymalnej liczby punktéw z egzaminu ésmoklasisty,

3) uzyskanie w konkursach przedmiotowych i na zawodach sportowych oraz w innym
wspdlzawodnictwie wysokich wynikéw w wojewodztwie,

4) wzorowg i widoczng na terenie szkoly praceg spoteczng,

5) wyjatkowa i godna nasladowania postawe. w tym dzielno$¢ i odwagg w przeciwstawianiu si¢

przejawom przemocy i agresji oraz wrazliwos¢ na krzywde i pomoc potrzebujacym.
Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoly, po konsultacji z Rada Pedagogiczna.
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3. Nagrodyi wyréznienia przyznawane sg w nastgpujacych formach:
1) statuetka .,Najlepszy Absolwent™/ . Najlepsza Absolwentka™ moze by¢ przyznana za najwyzszg
$rednig w szkole, ale nie nizszg niz 4,751 zachowanie minimum bardzo dobre,
2) nagrody rzeczowe,
3) dyplom,
4) stowne wyrdznienie wobec klasy przez wychowawce lub innego nauczyciela,
5) pisemna pochwata w dzienniku elektronicznym Librus, udzielona przez wychowawce
Iub innego nauczyciela,
6) pochwata Dyrektora Szkoly.

4. Nagrody, ktérych szczegélowe zasady przyznawania nagréd okresla uchwata Rady Miejskiej
w Uniejowie, przyznaje réwniez Burmistrz Miasta za wysokie wyniki z testow kompetencji
w klasach IV-VII egzaminu 6smoklasisty i sprawdzianu trzecioklasisty.

§37

1. Za nieprzestrzeganie Statutu szkoly oraz naruszanie podstawowych norm wspétzycia spolecznego
uczen moze by¢ ukarany:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)

8)
9

upomnieniem ustnym wychowawcy oddziatu klasowego,

upomnieniem ustnym Dyrektora Szkoly,

upomnieniem pisemnym wychowawcy lub innego nauczyciela w dzienniku
elektronicznym Librus,

pisemnym powiadomieniem rodzicow o naruszeniu obowiazkéw przez ich dziecko,
wystosowanym przez Dyrektora Szkoty,

poleceniem przeproszenia pokrzywdzonego ucznia,

poleceniem przywrécenia stanu poprzedniego,

poleceniem wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoly za zgoda rodzica
iucznia,

nagang Dyrektora Szkoty,

zawieszeniem prawa do udzialu w wybranych zajeciach pozalekcyjnych oraz
do reprezentowania szkoly na zewnatrz,

10) przeniesieniem ucznia do réwnoleglego oddziatu w szkole.

2. Kary okreslone w punktach 8), 9) moga by¢ zastosowane po uprzedniej konsultacji z Rada
Pedagogiczng.

3. Uczen, ktory swoim nagannym postepowaniem wyrzadzil krzywde innym cztonkom spolecznoscei
szkolnej, jest zobowiazany do wyrazenia ubolewania i przeproszenia pokrzywdzonych osob,
niezaleznie od innych prawem przewidzianych form odpowiedzialnosci

4. Jesli uczen dopuscit sie czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestgpstwa Sciganego
z urzedu, konieczne bedzie niezwloczne: zawiadomienie sadu rodzinnego lub policji, a takze podjecie
niezbgdnych czynnosci, aby nie dopusci¢ do zatarcia $ladéw i dowodéw popeinienia czynu

zabronionego.

§ 38

1. Podmiot uprawniony do natozenia kary stosuje ja po wyjasnieniu wszystkich istotnych okolicznosci
towarzyszgcych naruszeniu obowigzkéw uczniowskich, w tym po wystuchaniu ucznia.

2. Od kary nalozonej przez wychowawce oddzialu klasowego uczniowi przystuguje odwolanie
do Dyrektora Szkoly, za$ od kary nalozonej przez Dyrektora — do Rady Pedagogicznej.
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3. Termin na odwolanie si¢ wynosi 7 dni.

4. Odwolanie jest rozpatrywane po zasiegnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego, w terminie do 14 dni.

5. Wykonanie kary moze byé zawieszone na czas proby (nie dtuzszy niz pét roku), jesli uczen uzyska
poreczenie samorzadu, wychowawcy klasy lub organizacji szkolnej.

6. Po uplywie 6 miesigecy kare uwaza si¢ za niebyla.

1.

ROZDZIAL 6
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 39

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, wychowawcow oddziatéw oraz stosownie do potrzeb:
nauczyciela wspomagajacego lub pomoc nauczyciela, specjalistow, a takze innych pracownikow,
w tym pracownikow administracyjnych i obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1,
okreslaja odrebne przepisy.

Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust.l,
oraz zasady ich wynagradzania okreslaja odrgbne przepisy.

§ 40

Wszyscy pracownicy szkoly wykonuja swoje obowiazki ogélne, wynikajace z przepisow
powszechnego prawa pracy, obowiazki szczegdlne, wynikajace z przepiséw branzowych
i zakladowych,i obowigzki indywidualne, zwiazane z rodzajem wykonywanej pracy.
Niezaleznie od obowiazkow. o ktérych mowa w ust. 1, pracownicy szkoly podejmuja wszelkie
potrzebne dziatania i stosuja wszelkie $rodki zapobiegajace wypadkom uczniéw i usuwajgce
zagrozenia bezpieczenstwa ucznidéw, zawiadamiaja Dyrektora Szkoty o obecnosci na terenie
szkoly osdb postronnych oraz o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona
wykroczenia lub przestepstwa albo stanowigcych zagrozenie dla zdrowia i Zycia uczniow.

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw opieki nad uczniami szkota stosuje monitoring
wizyjny.

§41

Nauczyciel prowadzacy zajecia z uczniami nie moze opuszcza¢ miejsca zajg¢, chyba
ze Dyrektor Szkoly wyrazi na to zgode, a opieke nad uczniami przejmie inny pracownik szkoty.
Dorazne zastepstwa za nauczycieli nieobecnych w pracy i z tego powodu nieodbywajacych
obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych lub wychowawczych petnig nauczyciele
szkoly, wyznaczeni przez Dyrektora Szkoly.

§42

Nauczyciel, wykonujac prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza, jest odpowiedzialny
za jakos$¢ i wyniki tej pracy, a takze bezpieczefistwo powierzonych jego opiece uczniow.
Rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem nauczyciela
oraz podstawowymi funkcjami szkoty polega w szczegdlnosci na:

1) zapewnieniu bezpieczehstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole,
a zwlaszcza w czasie przydzielonych zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych lub opiekuriczych,
wyznaczonych konsultacji z nauczycielami oraz podczas organizowanych wycieczek
i uroczystosci szkolnych;

2) kontrolowaniu obecnosci uczniéw na kazdych zajgciach obowigzkowych i odnotowywaniu
ich nieobecnosci w szkole w dzienniku zaje¢ oraz miejsca prowadzenia zajg¢ pod wzgledem
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bezpieczenstwa i higieny pracy;

podnoszeniu oraz aktualizowaniu wiedzy i umiej¢tnosci zawodowych w dostepnych formach
doskonalenia;

organizowaniu i doskonaleniu warsztatu pracy, dbatosci o powierzone pomoce dydaktyczne
i sprzet szkolny oraz pilnowanie porzadku i fadu w czasie zajec,

przestrzeganiu obowigzujacych w szkole godzin rozpoczynaniai koriczenia zaje¢
edukacyjnych;

respektowaniu prawa uczniow do przerw mig¢dzylekcyjnych:

odbywaniu przydzielonych dyzuréw w czasie przerw migdzylekcyjnych;

zapewnieniu wlasciwego poziomu nauczania i wychowania powierzonych mu uczniéow
poprzez planowa realizacje podstawy programowej oraz dostosowanego programu nauczania
lub wychowania w zakresie przydziclonych mu zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych
lub opiekunczych, zgodnie z jego kwalifikacjami zawodowymi oraz umiejgtnosciami;
poinformowaniu, na poczatku kazdego roku szkolnego, uczniéw oraz ich rodzicow
o: wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegélnych
$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z prowadzonych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania: sposobach sprawdzania osiagnigé
edukacyjnych uczniéw; warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i oceny zachowania;

10) dbaniu o poprawnos$¢ jezykowa i kulture osobista wszystkich uczniéw;,
11) dostarczaniu rodzicom uczniéw informacji o postgpach i trudnosciach w nauce

oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach;

12) prowadzeniu z uczniami dodatkowych zaj¢é, uwzgledniajacych ich potrzeby rozwojowe

i edukacyjne albo zainteresowania, wynikajacych z odrgbnych przepiséw;

13) realizowaniu godzin dostepnosci nauczycieli w szkole w wymiarze okreslonym w Karcie

Nauczyciela, podczas ktéorych nauczyciele prowadza konsultacje dla uczniow,
wychowankow i rodzicow;

14) realizowaniu zadan wyznaczonych w planie pracy szkoly na dany rok szkolny.

§43

Nauczyciel moze zaproponowaé do realizacji autorski program nauczania danego przedmiotu.

Nauczyciele tworza zespoly klasowe.

Nauczyciele przedmiotéw tworzg nastgpujace zespoly:

1) zespot edukacji wezesnoszkolnej,
2) zespot humanistyczny,

3) zespOt matematyczno-przyrodniczy,
4) zespdt wychowania fizycznego,

5) zespol wychowawczy.

Praca zespolu przedmiotowego kieruje powolany przez Dyrektora Szkoly przewodniczgcy
zespohu.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1)

2)

3)

organizowanie wspolpracy nauczycieli przy realizacji programdéw nauczania, korelowanie
tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru
programu nauczania i podrgcznikow;

wspblne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobéw badania
wynikow nauczania;

organizowanie  wewngtrzszkolnego  doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
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metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

wspoldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia;

wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych programow
nauczania.

§ 44

Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca.

Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosei pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca
opiekowat si¢ danym oddzialem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

Wychowawca w celu realizacji zadan:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespolowego
rozwijajace ucznia i integrujace klasg;
ustala treéci i formy zajeé¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy i innych
spotkaniach z wychowawca;
organizuje wycieczki turystyczno-krajoznawcze o charakterze edukacyjnym, wycieczki
do miejsc pamieci narodowej, kina, teatru;
wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujgc
ich dzialania wychowawcze wobec ogotu uczniow;
utrzymuje kontakt z rodzicami i opiekunami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekuniczo-wychowawczych dzieci,

b) okazywania pomocy w ich dziataniach wychowawczych,

¢) wlaczenia rodzicdw w sprawy zycia klasy i szkoly,
wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz w rozwijaniu
zainteresowan wychowankéw. Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy
merytorycznej i metodycznej ze strony wlasciwych placowek, instytucji odwiatowych.

§ 45

Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniéw. w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia mocnych stron. predyspozycji, zainteresowar i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty:

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych barierg i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w Zyciu szkoly;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mtodziezy;
minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych. zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym
uczniow;
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6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji uzdolnien ucznidéw;

8) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzefi edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
§ 46

1. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:
1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy glosne;

i pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow — organizowanie pomocy
logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych stwierdzono
nieprawidtowosci w rozwoju mowy glosnej i pisma.

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i pisaniu, przy Scistej
wspdlpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajgcia korekcyjno-kompensacyjne,

5) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow,
rodzicOw i nauczycieli,

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,

7) wspétdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego ewaluacji,

8) wspieranie dzialan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli. wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoly.

§47

1. Do zadan pedagoga specjalnego zatrudnionego w szkole, w tym w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, nalezy w szczegdlnosci:
1) wspolpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz dzie¢mi w:

a) rekomendowaniu Dyrektorowi Szkoty dziatan do realizacji w zakresie zapewnienia aktywnego
i pelnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoly oraz dostgpnosci osobom ze szczegélnymi
potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwiazanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

¢) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow.

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dzieci,

27



STATUT Szkoiyv Podsiawowej inm. Bohuterow Nrzedaju 1939 row [ niejowie

2) wspdlpraca z zespolem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym
zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub trudnosci w ich funkcjonowaniu,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zZyciu
szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z dzieckiem,

¢) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych.

d) doborze metod, form ksztalcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb dzieci;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom i nauczycielom,;

5) wspolpraca w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w zaleznosci od potrzeb, z innymi
podmiotami funkcjonujacymi na tym polu.

§ 48

1. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania
efektdw oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu szkoly;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym:

4) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidéw, we wspolpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu szkoly,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 49

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie zajeé zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z uwzglgdnieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;
2) wspdlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglosci dzialar w zakresie zajg¢
zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;
3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.
2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje ogét dziatan podejmowanych przez
szkote w celu prawidlowego przygotowania uczniéw do wyboru dalszej drogi ksztalcenia.
3. Celem glébwnym doradztwa zawodowego jest przygotowanie uczniéw do trafnego wyboru drogi
dalszego ksztalcenia i zawodu.
4. Osiagnieciu celu gléwnego stuza cele szczegotowe, dzigki ktérym uczniowie:
1) potrafig pracowac w zespole,
2) wiedza, jak sie uczy¢ i rozwija¢ swoje zainteresowania, pasje i talenty,
3) posiadaja informacje o zawodach z najblizszego otoczenia. ‘m\
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5. Nauczyciele prowadzacy zajecia doradztwa zawodowego:

1) potrafig diagnozowad potrzeby i zasoby uczniow,

2) rozwijaja talenty, zainteresowania, zdolnosci, predyspozycje, motywuja do podjecia okreslonych
dzialan.

3) wspierajg rodzicow w procesie doradczym, udzielajg informacji lub kieruja do specjalistow,

4) znaja oferte szkét, zasady rekrutacji i udostgpniaja te informacje zainteresowanym uczniom,

5) wlaczaja rodzicéw, przedstawicieli instytucji i zaktadéw pracy w proces orientacji i doradztwa
zawodowego w szkole,

6) posiadajg wiedz¢ na temat aktualnego zapotrzebowania na rynku pracy.

6. Formy dzialai adresowane do uczniow szkoly obejmuja:

1) badanie (diagnoze) zapotrzebowania na dzialania doradcze prowadzone w szkole (wywiad,

kwestionariusz ankiety),

2) zajecia warsztatowe (grupowe) stuzace rozbudzeniu $wiadomosci koniecznosci planowania
wlasnego rozwoju i kariery zawodowej, umozliwiajace poznanie siebie i swoich predyspozycji
zawodowych,

3) warsztaty doskonalace umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej i wspdldzialania
w grupie, radzenie sobie ze stresem,

4) udostepnianie informacji o zawodach oraz szkotach,

5) spotkania z przedstawicielami réznych zawodow,

6) prowadzenie kolek zainteresowan dla uczniow,

7) udzielanie indywidualnych porad uczniom,

8) organizowanie wycieczek.

7. Oczekiwane efekty wynikajace z wdrozenia wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

w szkole:

1) uksztaltowanie aktywnosci zawodowej uczniow,

2) nabycie umiejetnosci pozyskiwania informacji zawodowej przez uczniéw i rodzicow,

3) swiadome, trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe,

4) mniej niepowodzen szkolnych.

ROZDZIAL7
RODZICE

§ 50

1. Bezwzgledny priorytet w wychowaniu dziecka ma dom rodzinny.
2. Rodzice majg prawo do decydowania o procesie wychowania dziecka rowniez w szkole.
3. Rodzice ucznia przyjmowanego do szkoly zapoznaja si¢ z programem wychowawczo-
profilaktycznym.
4. Rodzice za posrednictwem Dyrektora Szkoly. wychowawcy lub innego nauczyciela maja prawo
do:
1) znajomoéci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i calej szkole,
2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow
i przyczyn trudnosci w nauce,
3) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci.
5. Rodzice maja obowiazek:
1) aktywnie wspolpracowaé ze szkola, wspierajac dzieci i milodziez w rozwoju
ku petnej dojrzalosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowe;j i spoleczne;.
2) zapewniad regularne uczgszczanie dziecka na zajgcia szkolne,
3) zapewniaé dziecku warunki umozliwiajace przygotowywanie si¢ do zajec.
4) braé udziat w wyznaczonych spotkaniach z wychowawcg,
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5) systematycznie usprawiedliwia¢ u wychowawcy (w ciggu 14 dni) kazda nieobecnos¢
ucznia w szkole w formie pisemnego o$wiadczenia lub wiadomosci w dzienniku Librus,

6) zglasza¢ do wychowawcy nieobecnos¢ dziecka dhuzszg niz 3 dni,

7) uczestniczy¢ w tworzeniu pozytywnego wizerunku szkoly.

6. Z uwagi na dobro dziecka rodzice powinni informowa¢ szkole o jego stanie zdrowia fizycznego

badz psychicznego oraz stosowanej diecie.

ROZDZIAL 8
BIBLIOTEKA SZKOLNA

§ 51

Biblioteka szkolna jest pracownig szkoly sluzacg realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw,
zadan edukacyjnych i wychowawczych, doskonaleniu warsztatu nauczycieli, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wérdd rodzicéw oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.
W bibliotece szkolnej sa gromadzone podreczniki, materialy edukacyjne, materialy
¢wiczeniowe i inne  materialy  biblioteczne.  Czynno$ci zwiazane z  zakupem
do biblioteki szkolnej podrecznikéw, materiatow edukacyjnych, materialéw ¢wiczeniowych
i innych materialéw bibliotecznych oraz czynnosci zwigzane z gospodarowaniem tymi
podrecznikami i materiatami wykonuje Dyrektor Szkoly.
Z biblioteki mogg korzystac:

1) uczniowie,

2) nauczyciele i inni pracownicy szkoly,

3) inne osoby - za zgoda Dyrektora Szkoly.
Status uzytkownika biblioteki potwierdza elektroniczna karta w systemie e-biblio. Ewidencjg
uzytkownikow prowadzi nauczyciel bibliotekarz.
Do zakresu dziatania nauczyciela bibliotekarza w szczegdlnosci nalezy:

1) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji,

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji

z réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna,

3) gromadzenie, oprawa i selekcja zbioréw,

4) prowadzenie elektronicznych katalogéw bibliotecznych.
Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoty dostosowujgc je do tygodniowego rozkladu
zajeé, w szezegdInosei w sposdb umozliwiajacy dostep do jej zbioréw podczas zajec lekeyjnych
i po ich zakoficzeniu.
Szczegdlowe zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin biblioteki szkolne;

§ 52

Wspblpraca z rodzicami, uczniami, nauczycielami oraz innymi bibliotekami odbywa si¢ poprzez:

1) poradnictwo na temat wychowania czytelniczego w rodzinie, popularyzacj¢ oraz udostepnianie
literatury szkolnej oraz pedagogicznej,

2) wymiang materialow informacyjnych miedzy bibliotekg a innymi bibliotekami i o$rodkami
informacji,

3) udziat w konkursach. zajeciach. warsztatach. spotkaniach autorskich organizowanych przez

biblioteki zewnetrzne.
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ROZDZIAL 9
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§53

WarunKi, sposoby i cele oceniania wewngtrzszkolnego

1.

Ocenianie wewnatrzszkolne okresla szczegélowe warunki i sposdb oceniania, o ktérym mowa

w art. 44b ustawy o systemie oswiaty.

Ocenianie jest integralng czescig procesu nauczania i uczenia sig, warunkiem niezbgdnym

do planowania procesu dydaktycznego ukierunkowanego na rozwdj ucznia. System oceniania

wyplywa z ogdlnego systemu wartosci szkoly, ktérego najistotniejszym elementem jest
deklaracja solidnego przygotowania naszych uczniéw do dalszej nauki i zycia w dynamicznie
zmieniajacym sie $wiecie. Osiggnieciu powyzszego celu maja stuzy¢ dziatania na rzecz:

1) wyposazenia uczniéw w wiedz¢ i umiejetnosci potrzebne do uczenia si¢ na wyzszym poziomie,

2) zapoznanie sie ze sposobami efektywnego uczenia sig:

3) ksztalcenie ucznidéw otwartych, ciekawych $wiata, zdolnych do twérczego myslenia, fatwo
przystosowujgcych sie do zmian,

4) pomocy w odnalezieniu wiasnej drogi rozwoju,

5) uczenia pracy zespolowej, komunikacji, celowego dziatania, systematycznosci,
odpowiedzialnosci za efekty wiasnej pracy.

Ocenianie wewnatrzszkolne obgjmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczegblnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw i ich rodzicow,

2) biezace ocenianie i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych, wedhug skali i w formach
przyjetych w szkole oraz zaliczanie niektorych zaje¢ edukacyjnych.

3) ustalanie kryteriow oceny zachowania,

4) ustalanie $rédrocznych/rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zajeé edukacyjnych oraz ustalanie §rodrocznej/rocznej oceny zachowania,

5) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych (np. innowacji) oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych,

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudnosciach ucznia w nauce.

Ogdlne cele oceniania wewnatrzszkolnego:

1) docenianie postepoéw ucznidow i wkladanego przez nich wysitku w proces uczenia sig,

2) gromadzenie informacji, rozpoznawanie 1 upowszechnianie przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej dla rzetelnego
wnioskowania o jego osiagnigciach.

3) wdrazanie do $wiadomego udzialu wszystkich zainteresowanych w procesie oceniania,

4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej dla podniesienia efektoéw nauczania.

Szczegotowe cele oceniania wewnatrzszkolnego:

1) pobudzanie rozwoju umystowego ucznia,

2) ukierunkowanie jego samodzielnej pracy, motywowanie ucznia do dalszych postepow
w nauce i zachowaniu,

3) wdrazanie ucznia do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny,
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ksztaltowanie umiejetnoéci dokonywania wyboru wartosci pozadanych spolecznie
i kierowania sie nimi w dzialaniu,

nabywanie przez ucznia umiejetnosci odrozniania zachowan pozytywnych i negatywnych,
dostarczanie rodzicom biezacej informacji o postgpach 1 trudnosciach w nauce
i zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ichdzieci (podopiecznych), a nauczycielom
— informacji o poziomie osiagania zatozonych celéw ksztalcenia,

budowanie przez szkole, przy wspolpracy z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym, programow
oddzialywati adekwatnych do rozpoznawanych potrzeb,

formulowanie oceny.

§ 54

Terminy i zasady klasyfikacji

1. Uczniowie podlegaja klasyfikacji §rodrocznej i rocznej.

2. Ustala sie¢ dwa terminy klasyfikacji uczniow w ciagu roku szkolnego: klasyfikacja srédroczna
(za pierwsze polrocze danego roku szkolnego) oraz klasyfikacja roczna (za dany rok szkolny
nauki):

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

klasyfikowanie $rédroczne polega na okresowym podsumowaniu przez nauczyciela
osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
ocen klasyfikacyjnych srédrocznych z tych zajeé oraz Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu przez nauczyciela osiggnig¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego. kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych,

terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego. Pierwszy okres kofczy si¢ w terminie do 31 stycznia, a w roku szkolnym,
w ktorym ferie zimowe wypadaja w pierwszym terminie, do korca pierwszego tygodnia
nauki po ich zakoniczeniu

nauczyciel przedmiotu ustala oceng Srodroczng, wpisujac ja do e-dziennika najpdzniej
na 3 dni przed $roédrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,
przewidywana roczng oceng klasyfikacyjna nauczyciel przedmiotu wpisuje do dziennika
elektronicznego nie pdzniej niz na 14 dni przed przewidywanym klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Szkola nie przewiduje innego sposobu powiadamiania
rodzicéw zarejestrowanych w systemie o przewidywanych ocenach pozytywnych;
informacja o przewidywanych rocznych ocenach niedostatecznych przekazywana jest
uczniom ustnie. za$ rodzicom uczniéw poprzez osobne zawiadomienia za posrednictwem
dziennika elektronicznego w terminie 21 dni przed przewidywanym klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej. W przypadku nieodczytania wiadomosci przez rodzica,
wychowawca oddziatu telefonicznie przekazuje mu informacje o przewidywanej ocenie
niedostatecznej;

ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego;

w przypadku nieobecnosci nauczyciela przedmiotu w okresie klasyfikacji semestralnej lub
rocznej oceny klasyfikacyjne ustala nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu
wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.
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§55

Skala ocen

1. Ocenianie osiggnieé edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym. co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania - w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Uczen otrzymuje oceny:
1) biezgce,
2) klasyfikacyjne:
a) srédroczne i roczne,
b) koncowe.
4. QOcenianie osiggnie¢ ucznia dokonuje si¢:
a) w klasach I-11I (I etap edukacyjny) w formie opisowej: srodroczne i roczne,
b) w klasach IV-VIII (Il etap edukacyjny) w stopniach szkolnych: biezace, srodroczne
roczne i koncowe.

5. W I etapie edukacyjnym:

1) nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej w I etapie edukacyjnym opracowujg arkusz oceny
opisowej $rodrocznej dla poszezegdlnych poziomow klas znajdujgcy si¢ w przedmiotowych
zasadach oceniania;

2) nauczyciele jezyka angielskiego oraz religii oceniajg wiadomosci i umiejgtnosci ucznia
w skali cyfrowej od 1 do 6 zgodnie z przedmiotowymi zasadami oceniania;

3) érédroczna ocena opisowa z zajeé¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogélnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwiazane z przezwycigzaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien:

4) roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglgdnia poziom opanowania
przez ucznia wiadomo$ci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego;

5) wymagania edukacyjne po klasie I, II i IIl uwzglgdniane przy formutowaniu rocznej oceny
opisowej w tych klasach zawarte sa w przedmiotowych zasadach oceniania;

6) $rédroczna iroczna ocena zachowania w klasach I - III jest oceng opisowa.

6. Oceny biezace w klasach I-III, a poczawszy od klasy IV oceny biezace, srédroczne i roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych (np. innowacji)
oraz zaj¢¢ umozliwiajacych uczniom podtrzymywanie tozsamosci narodowej. etniczne],
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jezykowej i religijnej, ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

1)

2)

3)

4)

celujacy (cel./6)
bardzo dobry (bdb./5)
dobry (db./4)
dostateczny (dst./3)
dopuszczajacy (dop./2)
niedostateczny (ndst./1)

ocenianie ma charakter wspierajgcy ucznia. wiec dopuszcza si¢ mozliwos¢ stosowania plusow
i minuséw przy ocenach biezacych oraz zamiang tych znakéw na oceny biezace, a takze
skrétow: N = _nieobecny”, ,.zw” =,.zwolniony”, ,,np” = ,,nieprzygotowany”, ,,bz” = ,,brak
zadania”- na zasadach okres$lonych w przedmiotowych zasadach oceniania;

ocene za okres ustala si¢ za pomocg $redniej wazonej (z wylaczeniem ocen z wychowania
fizycznego i przedmiotow artystycznych) wedlug nastepujacego schematu:

powyzej 5,51 - celujacy

4,61 — 5,50 - bardzo dobry

3,61 — 4,60 - dobry

2,61 —- 3,60 - dostateczny

1,61 — 2,60 - dopuszczajacy

1,00 — 1,60 — niedostateczny

ocene celujaca (6) otrzymuje uczen. ktory zdobyt tytul finalisty lub laureata w wojewodzkim
konkursie przedmiotowym z wykazu Lodzkiego Kuratora O$wiaty. Oceng Srédroczng
ustala si¢ na podstawie ocen biezacych, a roczna na podstawie oceny $rédrocznej i ocen
biezacych z 11 okresu;

oceny z przedmiotow ustala nauczyciel uczacy przedmiotu.

7. Ocene zachowania: $rodroczng i roczng ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

WZOrowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,
naganne,

§ 56

Réznicowanie wymagan

I.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w przypadkach ucznia:

1)
2)

3)

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;
posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

posiadajacego  opini¢ poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opinig¢ poradni
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psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1), 2), 3), ktéry jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczna w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwoéciach wykonywania przez ucznia
okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

2. Przy ustalaniu oceny z techniki, muzyki i plastyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki
tych zajec.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwagg, oprocz
wysitku wkladanego przez ucznia w wykonywanie ¢wiczen, takze jego systematyczny udzial
w zajeciach oraz aktywno$¢ w dziataniach szkoly na rzecz kultury fizycznej.

4. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki. na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

5. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérym mowa w ust.4, uniemozliwia ustalenie
érodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ..zwolniony™ albo ,.zwolniona™.

6. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicéw ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wada shichu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego. W przypadku ucznia, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jgzyka obcego
nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

7. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,.zwolniony™
albo .,zwolniona”.

8. Uczen moze uczestniczy¢ w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych lub innych zajeciach
specjalistycznych prowadzonych przez szkote, jezeli istnieje taka potrzeba.

§57

Formy sprawdzania i oceniania postepéw uczniow

1. Czestoéé sprawdzania i oceniania oraz formy s wlasciwe dla poszczegdinych przedmiotow

nauczania i s opisane w przedmiotowych zasadach oceniania.
2. Narzedziami pomiaru sa:
1) kartkéwka - forma sprawdzania stosowana zamiast odpowiedzi ustnej (obejmuje sprawdzenie
jednego zagadnienia lub ostatniej lekcji),

2) kontrolne prace pisemne (sprawdzian, praca literacka, dyktando),
3) odpowiedz ustna,
4) glos w dyskus;ji (aktywnos¢ w czasie lekeji),
5) prace dodatkowe,
6) zadania domowe.

3. Ocenianie jest integralng cze$cig procesu uczenia sig i nauczania. dlatego powinno by¢ rytmiczne
i zaplanowane w czasie.
1) ustala sie, ze nauczyciel dokonuje systematycznej oceny ucznia, wyrazonej stopniem w dzienniku
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lekeyjnym. co najmniej trzy razy w okresie przy jednej godzinie przedmiotu w tygodniu, a minimum
cztery przy dwoch i wigcej godzinach;
2) sprawdzenie i ocena sprawdzianu musza by¢ dokonane w terminie nieprzekraczajacym 14 dni,
kartkéwki w terminie 10 dni;
3) w czasie jednego zajecia edukacyjnego uczen nie moze otrzymaé wigcej niz jednej oceny
niedostatecznej za prace na lekcji (nie dotyczy to ocen za sprawdziany i kartkéwki oddawane
w tym dniu);
4) w zwigzku z RODO ustala si¢ nastepujacy sposob kodowania prac ucznia:
poziom — cyfra rzymska (np. V), symbol klasy — wielka litera (np. A) i nr ucznia w dzienniku —
(np. 06). Kodowanie dotyczy m. in. sprawdzianow, kartkéwek, testéw i innych prac
przechowywanych w szkole:
5) uczefi ma prawo poprawienia ocen biezacych w formie ustalonej przez nauczyciela przedmiotu;
6) uczniowie majg mozliwosé poprawiania kazdej oceny otrzymanej ze sprawdzian6w 1 prac
klasowych z réznych przedmiotéw pod opiecka wyznaczonych nauczycieli. Poprawy odbywajg sie
w ustalanym na dany rok szkolny terminie poza godzinami zaje¢ obowigzkowych;
7) nauczyciel zobowiazany jest do udzielania pomocy uczniowi w taki sposéb, aby ten miaf
mozliwosé i szanse uzupehienia brakow;

8) w szkole ustala si¢ normy ilo$ciowe. czyli procentowy przydzial punktéw na poszczegélne
oceny:
100% -95% - celujacy
94%- 90% -bardzo dobry
89%- 75% -dobry
74%- 51% -dostateczny
50% - 30% -dopuszczajacy
29% -0 %-niedostateczny

4. Dokumentem, w ktérym gromadzi si¢ informacje o postgpach uczniéw jest dziennik
elektroniczny. '

5. Kontrolne prace pisemne nauczyciel przechowuje do konca danego roku szkolnego.

§ 58

Higiena umyslowa ucznia

1. Sprawdzian wiadomoscii umiejetnosci nalezy zapowiedzie¢ przynajmniej jeden tydzien przed
przeprowadzeniem go oraz wpisa¢ o tym informacje¢ do dziennika elektronicznego.

2. W ciggu tygodnia mogg by¢ przeprowadzone maksymalnie trzy sprawdziany.

3. Nauczyciel nie zadaje pracy domowej (ustnej ani pisemnej) w ostatnim dniu nauki przed przerwa
miedzy zajeciami trwajaca dtuzej niz dwa dni (dotyczy zaje¢, ktére odbywaja si¢ w ostatnim dniu
przed przerwa i w pierwszym dniu po przerwie).

4. Nauczyciel udziela uczniom wsparcia emocjonalnego, zachgca do systematycznej pracy oraz
stosuje pochwaly.

§59

Informowanie o wynikach
1. Nauczyciel w relacji z uczniem moze informacjg zwrotng przekazac:
1) przeprowadzajac rozmowe indywidualng,
2) piszac notatke w zeszycie przedmiotowym, “
36



STATUT S-kolfyv Podstawowej im. Bohuterow Hrzesnia 1939 row {idejowie

3) recenzujac prace pisemna ucznia,

2. Wychowawca oddziatu w relacji z rodzicami moze informacjg zwrotng przekazaé:
1) podczas rozmowy indywidualnej,
2) w czasie zebran z rodzicami — regularnie zgodnie z harmonogramem zebraf,
3) w czasie dyzuru nauczyciela przeznaczonego na konsultacj¢ z rodzicami,
4) poprzez dziennik elektroniczny.

3. Oceny uzyskane przez ucznia sa jawne tylko dla niego i jego rodzicow.

4. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow szkola udostgpnia dokumentacje, o ktorej mowa w art. 44 e
ust. 7 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z pdzn.
zZm.):

1) dokumentacja biezacych ocen ucznia udostepniana jest uczniowi lub jego rodzicom w czasie
comiesiecznych konsultacji, zebran klasowych, indywidualnych spotkaf w terminie
uzgodnionym z nauczycielem;

2) uczen ma mozliwos¢ wypozyczyé do domu oryginaly prac pisemnych (lub zrobienia zdjgcia),
po uprzednim oméwieniu ich w szkole. Zwrot prac z podpisem rodzica musi nastgpic
na nastepnej lekcji danego przedmiotu;

3) na wniosek rodzica dokumentacja dotyczaca wynikéw egzaminéw poprawkowych,
klasyfikacyjnych, diagnoz szkolnych oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia np.
konkurséw zgodnie z art. 44 ust. 5 ustawy o systemie o§wiaty udostgpniana jest wylacznie na
terenie szkoly do wgladu rodzicom lub prawnym opiekunom przez Dyrekcj¢ we wczesnie]
uzgodnionym terminie;

4) zdje¢ pisemnych prac uczniéw nie mozna przekazywaé innym osobom ani publikowaé lub
rozpowszechnia¢ ich w srodkach masowego przekazu,

5) o ustalonych sposobach udostgpniania prac wychowawca klasy informuje uczniéw
i rodzicdéw na poczatku roku szkolnego.

§ 60
Wymagania edukacyjne

1. Wymagania edukacyjne to oczekiwane osiagniecia uczniow, zaplanowane w realizacji podstawy
programowej. Odnosza si¢ do tresci podstawy programowej i programu nauczania wpisanego
do szkolnego zestawu programow.

2. Umiejetnosci i wiadomosci wymagane na poszczegolne stopnie, umowy zawierane pomi¢dzy
nauczycielem a uczniem i szczeg6towe kryteria oceniania w ramach danego przedmiotu okreslaja
przedmiotowe zasady oceniania (PZO).

3. Przedmiotowe zasady oceniania (PZO) opracowuja nauczyciele poszczegélnych przedmiotow,
zapoznaja z nimi ucznidw na pierwszych zajeciach lekcyjnych w danym roku szkolnym. PZO
stanowi cze$¢ dokumentacji nauczyciela danego przedmiotu.

4. Przyjmujemy nastepujace kryteria ocen z przedmiotow:
1) oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslonych w podstawie
programowej, a niezb¢dnych do dalszego ksztalcenia,

b) nie potrafi rozwigzaé zadan o elementarnym stopniu trudnosci nawet z pomoca
nauczyciela,

¢) nie uczynil zadnych postepéw (wykazuje si¢ brakiem przyrostu wiedzy
i umiej¢tnosei).
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2) ocene dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

)

opanowal niezbedne wiadomosci i umiejetnosci, ktére umozliwia
mu kontynuowanie nauki i stosowanie wiadomosci w sytuacjach typowych,
rozwigzuje, z pomocg nauczyciela, typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci,

posiada powazne braki, ktore mozna usungé w dluzszym okresie,
i ktore nie przekre$laja mozliwosci dalszego ksztalcenia.

3) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

d)
e)

opanowat z zakresu danego przedmiotu wiadomosci i umiejetnosci o niewielkim
stopniu  zlozonosci, czesto powtarzajace si¢ w podstawie programowe;j
1 konieczne do kontynuowania nauki,

nabyl proste, uniwersalne umiejetno$ci pozwalajace mu na rozumienie
najwazniejszych zagadnien,

rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim
stopniu trudnosci,

wykazuje si¢ aktywnoscig na lekcjach w stopniu zadowalajgcym,

potrafi wykorzystaé¢ zdobytg wiedze w typowych sytuacjach szkolnych i w zyciu
codziennym.

4) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

opanowal w znacznym stopniu wiadomosci i umiejetnosci z zakresu danego
przedmiotu ujete w podstawie programowe;j,

umie stosowa¢ zdobyta wiedze w roéznych sytuacjach (wg wzor6w,
przyktadow) znanych z lekcji i podrecznika,

jest aktywny w czasie lekcji.

5) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen. ktory:

a)
b)

c)
d)

opanowal pelny zakres wiadomosci 1 umiejgtnoéci z zakresu danego
przedmiotu ujete w podstawie programowej,

sprawnie i samodzielnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami
i umiejetno$ciami w rozwigzywaniu problemow i zadan w nowych sytuacjach,
wykazuje sie duza aktywno$cia w czasie lekcji,

potrafi korzysta¢ z réznych zrédel.

6) oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)
d)
e)
f)

w pelni opanowal umiejetnosci i wiadomosci z zakresu danego przedmiotu
ujete w podstawie programowej,

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych. proponuje rozwiazania nietypowe, w pelni
wykorzystuje informacje dodatkowe,

samodzielnie i twérczo rozwija swoje zdolnoscei,

wykonuje dodatkowe zadania zaproponowane przez nauczyciela,

osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,

wykazuje sie szczegdlng aktywnoscia na zajeciach.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych
w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej si¢ uczy¢.

Szkota wspiera ucznia poprzez ustalanie na biezaco odpowiednich form pomocy,
umozliwiajacych mu uzupeinienie brakéw, nabycie umiejetnosci niezbgdnych do dalszej nauki
oraz osobistego rozwoju.
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§ 61
Kryteria oceny klasyfikacyjnej zachowania

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglgdnia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia,
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) okazywanie szacunku nauczycielom, pracownikom szkoly, kolegom i innym osobom,
4) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty,
5) dbato$é o pickno mowy ojczystej,
6) dbalosé¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb,
7) dbato$¢ o mienie wlasne i innych,
8) przeciwstawianie sie przejawom agresji (stownej i fizycznej),
9) godne, kulturalne zachowywanie si¢ w szkole i poza nig,
10) przestrzeganie warunkéw wnoszenia i korzystania z telefonow komérkowych i innych
urzgdzen elektronicznych na terenie szkoly.

2. Ocene wzorows otrzymuje uczen, ktéry spelnia wszystkie kryteria dotyczace oceny bardzo dobrej,
a ponadto co najmniej dwa sposrod ponizszych wymagan:
1) jest godny nasladowania, gdyz swojg postawa wyr6znia si¢ w szkole i poza nig,
2) jest szczegdlnie aktywny w zyciu klasy, szkoly oraz pracy organizacji miodziezowych
i uczniowskich,
3) reprezentuje szkole na zewnatrz, bierze udzial w konkursach na réznych szczeblach.

3. Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie kryteria dotyczace oceny dobrej,
zawarte w p. 3, a ponadto:
1) osiaga pozytywne wyniki w nauce,
2) uczestniczy w zajeciach organizowanych przez szkole w dni wolne od zajg¢ dydaktycznych,
np. Pierwszy Dzieh Wiosny, DEN, Dzien Dziecka itp.,
3) jest obecny na zajeciach lekcyjnych, jesli nie uczestniczy w wyjezdzie klasowym,
4) cechuje go wrazliwosé na sprawy innych,
5) jest zdyscyplinowany, kolezenski, uczynny,
6) prowadzi higieniczny tryb zycia,
7) cechuje go wysoka kultura osobista,
8) rozwija swoje pasje i zainteresowania.

4. Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie kryteria dotyczace oceny poprawnej, zawarte
w p. 4 od b) do d) a ponadto:
1) bez zarzutu wykonuje obowiazki szkolne
2) dba o porzadek w szkole i poza nia,
3) jest aktywny w zyciu klasy,
4) z szacunkiem odnosi si¢ do dorostych, réwiesnikow i mlodszych,
5 dba o kulturg jezyka,
6) systematycznie uczgszcza do szkoly. nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci.

5. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktdry:
1) poprawnie wykonuje obowiazki szkolne,
2) szanuje mienie szkolne, wlasne i innych,
3) reaguje na zlo,
4) przestrzega zasad higieny oraz troszczy si¢ o zdrowie wlasne i innych,
5) systematycznie uczeszcza do szkoly, a nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ zdarza si¢ rzadko
(do dwéch dni w semestrze lub do dwunastu godzin lekcyjnych),
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6) ubiera si¢ na zajecia organizowane przez szkole w odziez stonowana, estetyczng, nie eksponujac
przesadnie ciala, a elementy jego stroju i wygladu nie zagrazaja bezpieczenstwu wilasnemu
i innych,

7) w uroczystosciach szkolnych i$rodowiskowych uczestniczy w stroju odswigtnym, przez
co nalezy rozumieé: biala bluzke/koszule oraz spddnice/sukienke/dlugie  spodnie
w czarnych/granatowych kolorach,

7) ma uwagi dotyczgce niewlasciwego zachowania wobec kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoly, ale wykazuje che¢ poprawy.

6. Ocene nieod powiednig otrzymuje uczei, ktdrego dotyczy co najmniej jedno z ponizszych zachowan:
1) rozpowszechnia wsréd ucznidw (m.in. za posrednictwem Internetu) materialy, ktére godza
w dobre imi¢ innych uczniéw lub pracownikow szkoty,
2) nie reaguje pozytywnie na uwagi i polecenia nauczycieli, wychowawcéw i innych osob
dorostych,
3) nie przestrzega zasad higieny oraz troski o wlasne zdrowie (papierosy, alkohol. uzywki).
4) zdarza mu sie popelni¢ wykroczenie wobec norm regulujacych zycie szkoly (np. opuszcza teren
szkoly w czasie zajec bez zgody nauczyciela lub wychowawcy).
5) nie szanuje mienia szkolnego, wlasnego oraz innych,
6) zaniedbuje wykonywanie obowigzkow szkolnych,
7) nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ w szkole nie przekracza 5 dni w pétroczu (lub 30 godzin
lekcyjnych),
8) przejawia agresywny stosunek do kolegéw (ponizanie ich godnosci, pobicia, béjki, uszkodzenia
ciala).
9) mimo zakazu obowigzujacego w szkole korzysta z tel. komérkowego (z wyjatkiem sytuacji.
gdy otrzyma zgodg¢ nauczyciela).
10) niewlasciwie zachowuje sie wobec nauczycieli i pracownikéw szkoty oraz niewtasciwie reaguje
na uwagi (odwraca sig, odchodzi, zaprzecza. wysmiewa sie. wykonuje wyzywajace gesty itp.),
nie wykazuje poprawy.

7. Oceng naganng otrzymuje uczef, ktorego dotycza kryteria 1) lub 2) lub wigkszos¢ pozostalych:

1) prowokuje sytuacje zagrazajace zyciu i zdrowiu swojemu i innych poprzez zamierzone,
zaplanowane dziatanie (np. posiadanie i rozprowadzanie narkotykow, przynoszenie materialow
wybuchowych, rozpylanie gazéw) lub

2) lamie przepisy obowigzujacego prawa (kradzieze, wymuszenia, béjki, agresja, niszczenie,

wyludzenia itp.),

3) ulega natogom.

4) negatywnie oddziatluje na rowiesnikow,

5) razaco zaniedbuje obowigzki szkolne (np. wagary, spOznienia, ucieczki, mimo zakazu
obowigzujacego w szkole korzysta z telefonu komorkowego z wyjatkiem sytuacji, gdy otrzyma
zgode nauczyciela itp.),

6) wielokrotnie nie szanuje mienia wlasnego, innych i szkoly,

7) wielokrotnie nie reaguje na uwagi i polecenia,

8) demonstruje lekcewazacy stosunek do zasad wspolzycia spotecznego,

9) nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ w szkole przekracza 5 dni w potroczu.

§ 62
Tryb i zasady ustalania ocen zachowania ucznia

1. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
1) oceng z przedmiotow nauczania,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly.
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Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw
oraz ich rodzicéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:

1) rodzicéw na pierwszym zebraniu klasowym we wrzesniu kazdego roku,

2) ucznidéw podczas pierwszej godziny wychowawczej.
O ostatecznej ocenie zachowania ucznia decyduje wychowawca oddziatu. Oceng zachowania
wystawia on w oparciu o:

1) opinie nauczycieli i innych pracownikéw szkoly,

2) informacje od szkolnych kolezanek i kolegéw ucznia,

3) samooceng wlasna ucznia,

4) wlasne obserwacje.

Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
najego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

W klasach I - III ocena zachowania jest oceng opisowa.

Wychowawca oddziatu informuje ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej rocznej ocenie
zachowania najpézniej na 14 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,
wpisujac ocene¢ w dzienniku elekironicznym. Szkola nie przewiduje innego sposobu
powiadamiania rodzicéw o przewidywanej ocenie zachowania.

W razie nieobecnosci wychowawcy oddzialu o ocenach zachowania zobowigzany jest
poinformowa¢ uczniéw i rodzicow oraz Rade Pedagogiczng nauczyciel wyznaczony przez
Dyrektora Szkoly.

W uzasadnionych przypadkach, po zatwierdzeniu oceny zachowania przez Rad¢ Pedagogiczna,
a przed oficjalnym zakonczeniem zajg¢ w danym potroczu (roku szkolnym) wychowawca klasy
moze zmienié¢ ocene zachowania na nizsza w przypadku razacego naruszania norm wspolzycia
spoltecznego. W takim przypadku Dyrektor Szkoly zwoluje nadzwyczajne zebranie Rady
Pedagogicznej w celu zatwierdzenia zmienionej przez wychowawcg oceny zachowania. Od oceny
tej rodzicom ucznia nie przystuguje odwolanie

Ustalona przez wychowawce oddziatu roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.
Uczen lub jego rodzice moga w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny

Jezeli Dyrektor Szkoly uzna zasadnos¢ wniosku, wstrzymuje wykonanie uchwaly Rady
Pedagogicznej, a o wstrzymaniu powiadamia niezwlocznie organ prowadzacy szkole¢ oraz organ
nadzorujacy. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale wrazie stwierdzenia
jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnigciu opinii organu prowadzacego. Rozstrzygnigcie
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Dyrektor Szkoly po wstrzymaniu wykonania uchwaly Rady Pedagogicznej powotuje komisjg,
w sktad ktorej wehodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze

jako przewodniczacy komisji,

2) wychowawca oddziatu.

3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
4) pedagog,

5) psycholog,
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6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

12. Ustalona przez komisje roczna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej

oceny. Ustalona przez komisj¢ ocena jest ostateczna.

13. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegélnodci: sktad komisji, termin

posiedzenia, wynik glosowania, ustalong oceng¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

14. Protokdét stanowi zalgeznik do arkusza ocen ucznia.

N

§ 63

Otwartos¢ i jawnosé
1.

Na pierwszych zajeciach lekcyjnych w nowym roku szkolnym nauczyciele informujg uczniow
o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. sposobach sprawdzania osiggnigé
edukacyjnych uczniéw, zasadach uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddzialu na pierwszym organizowanym w danym roku szkolnym zebraniu

z rodzicami przekazuje rodzicom uczniéw informacje:

1) o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania ocen sroédrocznych i rocznych,

2) o sposobach sprawdzania osiaggnigé edukacyjnych uczniéw,

3) o zasadach otrzymania wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych,

4) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, a takze zasadach otrzymania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

5) dokumentach szkolnych dotyczacych sposobu formujfowania przez nauczycieli wymagan
edukacyjnych oraz sposobu ich sprawdzania z jednoczesnym wskazaniem miejsca,
w ktorym powyzsze dokumenty si¢ znajduja.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw na pierwszej

godzinie wychowawczej i ich rodzicow na pierwszym w roku szkolnym zebraniu,

o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, a takze o warunkach i sposobie

oraz kryteriach oceniania zachowania, a takze zasadach otrzymania wyzszej niz przewidywana

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Uczeft jest poinformowany o kryteriach oceniania z kazdego przedmiotu.

Ocena jest obiektywna, adekwatna do posiadanej wiedzy i umiejgtnosci ucznia.

Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznidw, jak i jego rodzicow, a utajnione przed klasa.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajacy oceng ma obowigzek uzasadni¢ jg ustnie

w rozmowie z uczniem lub rodzicem.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych przez nauczyciela ma na celu monitorowanic pracy

ucznia oraz przekazywanie mu informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych

w uczeniu sie. poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze. co i jak wymaga poprawy oraz jak

powinien dalej si¢ uczy¢.

Uczef otrzymuje oceny (1 - 6) i informacj¢ zwrotng w formie komentarza zgodnie

z nastgpujacym schematem:

1} co zrobil dobrze,

2) cow swej pracy powinien poprawic,

3) podpowiedz, w jaki sposob ma poprawi¢ swoja prace,

4) wskazowki na przyszlosé.

10. Ustna informacja zwrotna przekazywana uczniom wg powyzszego schematu odbywa sig
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na biezaco po sprawdzianie, kartkéwce, odpowiedzi ustnej, pracy w grupie, pracy indywidualnej,
pracy w ramach projektu.

11. Ustna informacja zwrotna wg powyzszego schematu przekazywana jest rodzicom na zebraniach,
konsultacjach z nauczycielami i w szczegdlnych sytuacjach w miarg biezacych potrzeb.

§ 64

Odwolywanie si¢ od przewidywanej i ustalonej oceny z zaje¢ edukacyjnych

1. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen z zajg¢ edukacyjnych:

1) za przewidywana oceng roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w ocenianiu wewnatrzszkolnym:

2) uczen lub jego rodzice w ciggu trzech dni od podania przewidywanej oceny moga zglosi¢
nauczycielowi przedmiotu w formie ustnej lub pisemnej chgé podwyzszenia oceny;

3) nauczyciel przygotowuje w formie pisemnej informacje o zakresie tresci programowych,
ktére uczen musi opanowac, zeby uzyska¢ wyzsza oceng;

4) warunkiem uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana jest wykazanie si¢ przez ucznia
poziomem wiedzy i umiejetnosci w zakresie tre$ci programowych wskazanych przez
nauczyciela na dang oceng;

5) uczen wykonuje okreslone zadania niezbedne do otrzymania wyzszej oceny w terminie

wyznaczonym przez nauczyciela nie pézniej niz dwa dni przed zebraniem Rady Pedagogicznej;

6) niedotrzymanie przez ucznia ustalonych warunkéw powoduje ustalenie oceny rocznej takiej,

jak przewidywana;

7) ostateczna ocena roczna nie moze byé nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie
od uzyskanych wynikow.

2. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoly
wstrzymuje wykonanie uchwaly Rady Pedagogicznej, a o wstrzymaniu niezwlocznie powiadamia
organ prowadzacy szkole i organ nadzorujacy. Organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny uchyla
uchwale w razie twierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiggnieciu opinii organu
prowadzgcego. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

3. Dyrektor Szkoly po wstrzymaniu uchwaly Rady Pedagogicznej powoluje komisje, ktora
przeprowadza pisemny i ustny sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia oraz ustala roczna
oceng klasyfikacyjng z zaj¢¢ edukacyjnych.

4. Termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosei uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
W skiad komisji, o ktérej mowa w ust. 4, wchodza:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) dwéch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne,

4) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna,
z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, ktora moze
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by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

6. Z prac komisji sporzadza sie protokol, ktéry stanowi zatacznik do arkusza ocen. Protokét zawiera
w szczegdlnosci:
1) sklad komisji,
2) termin sprawdzianu,
3) zadania (pytania) sprawdzajace,
4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng,
5) podpisy wszystkich oséb wchodzacych w sktad komisji.

7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci
i umiejetnosci w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoly.

§ 65

Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen zdaje egzaminy klasyfikacyjne z jednego lub wszystkich przedmiotéw za caly rok, jezeli:

1) nie byt klasyfikowany z przyczyn usprawiedliwionych,

2) nie byt klasyfikowany z przyczyn nieusprawiedliwionych, ale Rada Pedagogiczna
wyrazila zgode na jego klasyfikacje,

3) uczen ma zgode na indywidualny tok lub program nauki,

4) spelnia obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkolg.

2. Pisemna prosbe o egzamin klasyfikacyjny kieruje rodzic do Dyrektora Szkoly przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

3. Egzamin przeprowadza sie w ciaggu 2 tygodni przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego.

4. Tryb itermin przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego:

1) termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z nauczycielem
przedmiotu, uczniem i jego rodzicami,

2) egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w ust. 1 i 2 przeprowadza nauczyciel wlasciwego
przedmiotu w obecnosci innego nauczyciela tego samego przedmiotu lub przedmiotu
pokrewnego,

3) zadania egzaminacyjne ustala nauczyciel egzaminator, a stopien trudnosci pytan powinien
by¢ rozny i odpowiada¢ kryteriom na poszczegélne oceny szkolne;

4) na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego egzaminator ustala ocene,

5) egzamin sklada si¢ z czeéci pisemnej i ustnej z wyjatkiem muzyki, plastyki, techniki,
informatyki i wychowania fizycznego, z ktérych to przedmiotow egzamin ma przede
wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

5. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna

z zajeé edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 66

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spelniajacego obowigzek szkolny poza szkola

1. Egzamin klasyfikacyjny, to egzamin na podstawie ktorego uczen spetniajacy obowigzek szkolny
lub obowiazek nauki poza szkola:

1) zostaje przyjety do jednej z klas szkoly podstawowej,

2) moze otrzymaé $wiadectwo ukonczenia szkoly podstawowej w terminie wyznaczonym,
uzgodnionym z tym uczniem i jego rodzicami przez Dyrektora Szkoly, ktéry wyraza zgodg
na spelnienie obowigzku szkolnego poza szkola.

2. Termin egzaminu ustala na wspélnym spotkaniu, nie pozniej niz przed pierwszym dniem nauki
44



STATUT Szholy Podsiawowej im. Bohaterdw Wrzesnia 1939 r. w Uniejowie

ucznia w szkole, Dyrektor Szkoly z rodzicami i nauczycielami przedmiotu, uwzgledniajgc zakres
materiatu, mozliwosci ucznia oraz inne okolicznoéci. Podczas tego spotkania sporzadza sig
notatke stuzbowa, ktdrg przechowuje si¢ w dokumentacji egzaminacyjnej.

3. Do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego, o ktorym mowa w ust. 1, Dyrektor Szkoly
powoluje komisj¢ w skladzie:
1) Dyrektor lub Wicedyrektor Szkoly- jako przewodniczacy,
2) nauczyciele przedmiotéw obowigzkowych przewidzianych planem nauczania
odpowiedniej klasy,
3) w czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakierze obserwatorow
rodzice ucznia.
4. Egzamin klasyfikacyjny nie obejmuje przedmiotéw: technika, plastyka, muzyka, wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi skladajacemu komisyjny egzamin
klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

5. Tryb przeprowadzenia egzaminu, o ktérym mowa w ust. 1, a w szczegélnosci liczbg przedmiotow,
z ktérych uczen moze by¢ egzaminowany w ciagu jednego dnia, ustala przewodniczacy komisji
w uzgodnieniu z rodzicami ucznia.

6. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci sktad komisji,
termin egzaminu, pytania, zadania sprawdzajace i ich wynik oraz ustalong ocene.

7. Zadania egzaminacyjne ustalaja egzaminatorzy w porozumieniu z przewodniczacym komisji.
Stopien trudnoéci pytan powinien by¢ rozny i odpowiada¢ kryteriom ocen przyjetych w szkole.

8. Na podstawie przeprowadzonego komisyjnego egzaminu klasyfikacyjnego egzaminatorzy
w porozumieniu z przewodniczacym komisji ustalajg ocene wedtug skali ocen przyjetej w szkole.

9. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna
z zajeé edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 67
Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczefi, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocene niedostateczng z jednych lub dwoch obowiazkowych zajeé edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy z tych zaje¢ na wniosek rodzica zlozony w terminie
do trzech dni po klasyfikacyjnej radzie pedagogiczne;.

2. Nauczyciel przedmiotu zobowigzany jest przygotowaé w formie pisemnej dla ucznia oraz
rodzica zakres tresci z podstawy programowe]j na poszczegolne oceny.

3. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgéci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢
przede wszystkim formg éwiczen praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

6. W sklad komisji wchodza:

1) Dyrektor lub Wicedyrektor Szkoty — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czlonek komisji.

7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia moze byé zwolniony z udzialu w pracach komisji
na wlasna prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych, przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tymze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

hdl
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Kryteria wystawiania ocen z egzaminu poprawkowego sa takie same jak kryteria wystawiania
ocen rocznych. Zawarto$é merytoryczna tresci edukacyjnych musi by¢ taka, aby uczen miat
szans¢ na otrzymanie kazdej oceny. Ocena uzyskana z egzaminu poprawkowego jest ocena
roczng.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:

1) sktad komisji,

2) termin egzaminu poprawkowego,

3) zadania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokotu zalgcza sie pisemne prace ucznia i umieszcza w nim zwiezly informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z jednego lub dwoch egzamindéw poprawkowych uzyskal oceng pozytywna,
otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej.

Uczen. ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie. moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez
Dyrektora Szkoty.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowa¢ ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych

zajeé¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze obowigzkowe zajgcia edukacyjne sa zgodne ze szkolnym
planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 68

Promocja do klasy programowo wyzszej/ ukonczenie szkolty

1. Uczen klasy I-1II otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo
WyZzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnigé¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢
o powtarzaniu klasy  przez  ucznia  klasy Il szkoly  podstawowej
na wniosek wychowawcy oddzialu oraz po zasiggnigciu opinii rodzicéw ucznia lub
na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnig¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo
na wniosek wychowawcy oddziatu po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia, Rada Pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 1 i II do klasy programowo wyzszej réwniez
w ciagu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnig¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch
klas.

4. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od oceny niedostateczne;.

5. Uczen, ktéory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych i dodatkowych
(0 ile na nie uczeszczat) zajeé edukacyjnych lub religii/etyki $rednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo Wwyzszej z wyroznieniem.

6. Uczen. ktory nie spelnia warunkow okreslonych w ust. 2 i nie przystapit do egzaminu
poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza t¢ samg klase.

7. Uczen koniczy szkole podstawowa. jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg skladajg
si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktérych realizacja zakoriczyta si¢ w klasach programowo nizszych uzyskal
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oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej i jezeli ponadto przystapit
do egzaminu 6smoklasisty.

8. Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej

uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig konicowych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg konicowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

9. O ukoniczeniu szkoly przez ucznia z uposledzeniem umyslowym w stopniu lekkim Rada

Pedagogiczna, w porozumieniu z rodzicami, postanawia na zakonczenie klasy 6smej,
uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia.

ROZDZIAL 10
POCZET SZTANDAROWY SZKOLY

§ 69

Szkota posiada wlasny sztandar i ceremonial z nim zwigzany.

1.
2,

Szkota Podstawowa im. Bohateréw Wrzesnia 1939 r. w Uniejowie posiada sztandar szkoty.
Sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez Dyrektora
Szkoly nauczycieli. Poczet powolywany jest corocznie i sktada si¢ z dwéch trzyosobowych

sktadow.
Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska.

4. Sktad pocztu sztandarowego powinien by¢ wytypowany z ucznidw wyrdzniajacych sig

10.

11.

13.

14.

15.

W nauce, o nienagannej postawie i minimum bardzo dobrym zachowaniu.

. Sktad osobowy pocztu sztandarowego:

1) chorazy (sztandarowy) - jeden uczefi,

2) asysta - dwie uczennice.
Kandydatury skladu sg przedstawione przez wychowawcow i zatwierdzane na klasyfikacyjnej
rocznej Radzie Pedagogiczne;.
Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakoficzenia
roku szkolnego).
Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu.
Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie
uroczystosci na wolnym powietrzu czlonkowie pocztu mogg nosi¢ okrycia wierzchnie.
Insygniami pocztu sztandarowego sa biato-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia
do lewego boku i biate rekawiczki.
Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych, ktorych organizacj¢ okresla regulamin
uroczystosci szkolnych:

1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,

2) uroczystosci zwigzane ze $wigtem Patrona Szkoly,

3) uroczystosci nawigzujgce do rocznic waznych wydarzen historycznych

i patriotycznych, np.: Swigto Konstytucji 3 Maja, Narodowe Swieto Niepodleglosci,
4) wazne uroczystosci z udzialem wladz lokalnych, samorzadowych, panstwowych,
np.: pasowanie na pierwszoklasiste, obchody rocznicy powstania szkoly.

Podczas uroczystosci zalobnych sztandar ozdabia czarna wstgga uwiazana pod glowica (orlem).

Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru przy dzwigkach marsza i w trakcie
przemarszu, chorazy niesie sztandar, opierajac drzewiec na prawym ramieniu.

Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy
uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,.Bacznos¢”. Odpowiednie komendy podaje osoba
prowadzaca uroczystosc.

Oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorgzego. Chorazy
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robi wykrok lewg noga, drzewiec opiera o prawg stopg i oburacz pochyla sztandar.
16. Sztandar oddaje honory:
1) na komende do hAymnu,
2) w czasie wykonywania ,,Roty”,
3) gdy grany jest sygnal ,.Wojsko Polskie™ (uroczystosci z udzialem wojska),
4) w trakcie §lubowania uczniow klas pierwszych,
5) podczas opuszczenia trumny do grobu,
6) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,
7) podczas skladania wiencow. kwiatow i zniczy przez delegacje szkoly,
8) w trakcie uroczystosci koscielnych.

17. Na uroczystym apelu konczacym rok szkolny absolwenci przekazuja sztandar szkoly miodszym
kolegom. Wszyscy zgromadzeni stoja w postawie na bacznos¢.

1) na komende prowadzacego uroczysto$¢: Do przekazania sztandaru - uczestnicy pozostajg
w postawie zasadniczej, na wyznaczone migjsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy
i przyjmujacy sztandar w petnym skladzie:

2) chorgzy pocztu zdajacego pochyla sztandar 1 wyglasza formulg:

Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoly Podstawowej im. Bohaterow Wrzesnia 1939 r.
w Uniejowie. Opiekujcie si¢ nim i godnie reprezentujcie naszq szkole i jej Patrona,

3) chorazy pierwszego skfadu nowego pocztu przyklgka na prawe kolano, catuje rog sztandaru, wstaje
i wyglasza formule: Przyjmujemy od Was sztandar Szkoly Podstawowej im. Bohaterow Wrzesnia
1939 r. w Uniejowie. Obiecujemy dba¢ o niego, sumiennie wypelniac swoje obowiqzki i godnie
reprezentowac nuszq szkole i naszego Patrona.;

4) chorazowie przekazujg sobie sztandar. W tym czasie asysta (pozostali czlonkowie pierwszych
skladéw pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy i rekawiczki);

5) po przekazaniu sztandaru na komendg: Poczet po przekazaniu sztandaru wstgp ustepujacy poczet
dolgcza do swoich klas;

6) mnowy poczet zajmuje wyznaczone miejsce, pada komenda Spocznij.

18. Zachowanie spolecznosci uczniowskiej podczas wszystkich uroczystosci z udziatem pocztu
sztandarowego szkoly powinno by¢ nienaganne.

ROZDZIAL 11
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 70

1. Szkota uzywa pieczeci:
1) urzedowej podluznej o tresci: ,.SZKOLA PODSTAWOWA im. Bohateréw Wrzesnia 1939 r.
w Uniejowie. ul. Koscielnicka 26-28. 99-210 Uniejow, tel./fax 63 2888075, kom. 515764120,
NIP 828-139-23-83; Regon 000564375™;

2) stemple okragle do pieczetowania $wiadectw szkolnych — duza okragla piecz¢¢ z napisem:
., SZKOLA PODSTAWOWA M. BOHATEROW WRZESNIA 1939 R. W UNIEJOWIE”
i legitymacji szkolnej — mala okragla piecz¢¢ z napisem: ,.Szkota Podstawowa w Uniejowie”.

2. Na budynku szkoty znajduje sie tablica z nazwa szkoly oraz godlo pafstwowe.

3. Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z instrukcjq kancelaryjng, jednolitym

rzeczowym wykazem akr oraz innymi, odr¢bnymi przepisami.
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Szkota posiada adres mailowy: sp.uniejow@szkola.uniejow.pl

Szkota posiada stroneg internetowa pod adresem: www.spuniejow.szkolnastrona.pl

Wszelkiego rodzaju zmiany w statucie szkoty wprowadza si¢ uchwalg Rady Pedagogiczne;.

NS e

Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem sa rozstrzygane w oparciu o obowigzujace przepisy
prawa.

§71

Statut obowiazuje od 01 wrzesnia 2023 roku.
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